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Biznesi, té drejtat e njeriut
dhe mjedisi - E ardhmja e
biznesit té géndrueshém
né Ballkanin Peréndimor

Pérmbledhje ekzekutive

Dekadat e fundit kané paré ndryshime té thella né perceptimin e rolit
dhe pérgjegjésisé sé bizneseve pér té garantuar standardet e té drejtave
té njeriut dhe ato mjedisore. Mekanizmat ‘e buta’ ligjore si¢ jané Parimet
Udhéheqése té Kombeve té Bashkuara pér Biznesin dhe té Drejtat e Njeriut
(@ng. UNGPs) tani jané pérbérés thelbésoré, jo vetém té pérgjegjésive
sociale korporative t& kompanive, por edhe té peizazhit ligjor. Ato ushtrojné
ndikim mbi zinxhirét e furnizimit, prokurimin, pajtueshmériné financiare
dhe né strategjité e investimit né ¢do sektor komercial. Né té njéjtén kohé,
shumé korporata po njohin gjithnjé e mé shumé ‘vlerén e shtuar’ té kétij
aspekti té vecanté. Benefitet né aspektin e fitimprurjes, rezistencés dhe
géndrueshmérisé afatgjate té zinxhiréve globalé té vlierave ofrojné mundési
té shumta gé bizneset té béjné mé shumé dhe ta b&jné ‘mé miré”.

Ky punim shtjellon pikérisht kéto ndryshime. Ai ofron njé shikim té
gjeré mbi peizazhin rregullativ pér bizneset dhe té drejtat e njeriut - né
nivel ndérkombétar, kombétar, dhe né nivel té Ballkanit Peréndimor -
dhe paraget argumentet e biznesit pér pajtueshméri mé té madhe té
korporatave me standardet e té drejtave té njeriut dhe ato mijedisore.
Ai méton ta ngrejé kété céshtje komplekse pér diskutim me geverité,
bizneset dhe shogériné civile né rajonin e Ballkanit Peréndimor, duke pasur
parasysh nevojén urgjente pér respektim té standardeve ndérkombétare
té géndrueshme té biznesit. Vetédijesimi dhe angazhimi maksimal jané té
réndésisé thelbésore me qgéllim té rritjes sé tregtisé, uljes sé papunésisé
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dhe krijimit t&é mundésive pér pjesémarrje né ekonomité globale dhe ato
té BE-sé.

Ky punim éshté i pariillojit té vet, dhe do té ndiget nga njé seri punimesh
té ngjashme té natyrés tematike gé trajtojné ¢éshtje té vecanta nga agjenda
pér fushén e biznesit, té drejtat e njeriut dhe mjedisin (ang. BHRE). Kjo seri
punimesh synon té shtrojé rrugén pér vlerésime mé té thella té kornizave
ligjore, té politikave dhe atyre institucionale, si dhe praktikave pérkatése
né gjashté juridiksionet e Ballkanit Peréndimor (WB6). Po ashtu, ai synon
t’i ndihmojé kéto vende té lundrojné népér rregullativén ligjore té re dhe
gjithnjé e mé komplekse, té eksplorojné partneritete strategjike dhe té
vjelin pérfitimet pérkatése.

Rregulloret ndérkombétare dhe vendore

Instrumentet ndérkombétare té té drejtave té njeriut zakonisht jané
detyruese pér shtetet dhe vetém brenda juridiksioneve té tyre. Megjithaté,
kjo gasje tradicionale éshté sfiduar nga njé trend i pérshpejtuar i njohjes sé
rolit té bizneseve né pérmbushjen e detyrimeve té tyre né kéto marréveshje.
Pérvec késaj, detyrimet e té drejtave té njeriut kané filluar té shtrihen né
ményré jashté-territoriale edhe né veprimtariné kombétare té korporatave.

Iniciativat ligjvénése vendase i plotésojné kéto trende ndérkombétare,
duke krijuar njé ambient rregullativ gjithnjé e mé kompleks pér aktorét e
korporatave. Né Mbretériné e Bashkuar, Australi, Francé, Holandé, Gjermani
dhe Norvegji tashmé jané miratuar ligje gé vendosin obligime detyruese
mbi aktorét korporativé né lidhje me standardet e té drejtave té njeriut
dhe ato mjedisore né zinxhirin e tyre té vlerave. Direktiva e ardhshme
e BE-sé pér zellin e duhur (due diligence) né aspektin e mjedisit dhe té
drejtave té njeriut (ang. HRDD) pritet gé ta konsolidojé kété paketé ligjesh
vendase né njé standard mé koherent téré-rajonal. Direktiva e propozuar
kérkon gé shtetet anétare té zbatojné ‘zellin e duhur efektiv’ (effective
due diligence) té& kompanive, pérfshiré detyrimet pér té identifikuar,
parandaluar, ndérmjetésuar dhe lehtésuar démtimet e té drejtave té njeriut
pérmes zinxhirit té vlerave. Késhtu, impakti do té ndihet pértej kufijve té
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juridiksioneve legjislative. Cdo ent gé zhvillon biznes, ose synon té merret
me biznes, né kuadér té kompanive té vendosura né BE, do té shohé se
praktikat e tij té té drejtave té njeriut dhe ato té géndrueshmérisé do t’i
nénshtrohen kéqyrjes gjithnjé e mé té madhe.

Trendet e proceseve gjygésore

Gjykatat vendase dhe ndérkombétare gjithnjé e mé shumé jané té
gatshme té kérkojné llogari nga korporatat dhe shtetet pér shkelje té té
drejtave té njeriut dhe pér degradim té mjedisit. Kryesisht, shumé detyrime
‘té buta’ fillimisht jodetyruese gé kané té béjné drejtpérdrejt me bizneset,
si¢ jané UNGPs, jané duke u forcuar efektivisht pérmes proceseve gjygésore
qé po paraqgiten gjithnjé e mé shumé né gjykatat vendase, me ndikim dhe
pasoja konkrete tek llogaridhénia e bizneseve.

Né ményré té vecanté né Evropé ka nisur njé valé procesesh gjygésore
gé synon té qartésojé pérgjegjésiné e pérbashkét té shteteve dhe
bizneseve pér mbrojtje nga démet ndaj té drejtave té njeriut dhe, mé
tej, lidhjen mes té drejtave té njeriut dhe ndryshimeve klimatike. Né dy
céshtje té ndara né Holandé, gjykatat sé pari e gjetén shtetin holandez
(Fondacioni Urgenda kundér Shtetit té Holandés) dhe mé pas Royal Dutch
Shell (Milieudefensie dhe té tjeré kundér Royal Dutch Shell) pérgjegjés
pér déshtimin pér té vepruar né lidhje me ndryshimet klimatike. Duke u
mbéshtetur né Marréveshjen e Parisit, vendimi né ¢éshtjen e paré ishte
vendimi i paré né boté i marré nga njé gjykaté gé urdhéronte njé shtet
qé té kufizonte emetimin e gazrave serré pér arsye gé nuk jané pjesé e
mandateve statutore. Vendimi né céshtjen e dyté arriti né pérfundimin
qé, sipas Parimeve Udhéhegése t& UNGPs dhe OECD pér Ndérmarrjet
Shumékombéshe, korporatat kané pérgjegjésiné qé té respektojné té
drejtat e njeriut, pavarésisht nése shtetet ndérmarrin veprime apo jo. Né
¢éshtjen Chowdury dhe té tjeré kundér Greqisé, Gjykata Evropiane e té
Drejtave té Njeriut (GJEDNj) e mbaijti shtetin grek pérgjegjés pér shkeljen
e ndalimit té punés sé detyruar nga ana e aktoréve té sektorit privat. Njé
céshtje e katért gé éshté duke u pérgatitur nga gjashté fémijé dhe té rinj/
reja portugezé/e kundér 33 Shteteve Anétare té Késhillit t& Evropés do té
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jeté céshtja e paré shprehimisht e lidhur me ndryshimet klimatike gé del
para GJEDNj-sé. Nése ka sukses, detyra e shteteve pér t’u kujdesur dhe pér
té mbrojtur jetén do té pérfshijé edhe reduktimin e emetimeve. Kjo do té
keté ndikim indirekt té konsiderueshém tek bizneset.

‘Argumentet e biznesit’ pér standardet e ngritura té zellit
té duhur (due diligence) pér té drejtat e njeriut

Shtytésit komercialé qé bizneset té zbatojné standarde té pérmirésuara
né zellin e duhur pér té drejtat e njeriut jané pozitivé dhe negativé. Shtytésit
negativé, apo faktorét e bazuar né ndéshkime, pérfshijné shmangien e
risqeve ligjore, financiare dhe atyre té reputacionit. Si¢ éshté pérshkruar,
rregullat e reja vendase dhe né nivel té BE-sé né Evropé zbatohen né
formé jashté-territoriale népér zinxhirét e vlerave. Pér ato kompani né
Ballkanin Peréndimor gé ofrojné mallra dhe shérbime pér konsumatorét
e BE-sé dhe konsumatorét komercialé té& BE-s&, dhe zinxhirin e tyre té
furnizimeve té métejme, ky éshté njé shtytés mjaft i réndésishém drejt
standardeve té pérmirésuara. Pér shembull, Ligji gjerman pér Zellin e
Duhur (due diligence) né Zinxhirét e Furnizimit zbatohet si pér produktet
ashtu edhe pér shérbimet, né ¢do lokacion, pér ¢cdo kompani gé punéson
3000 punonjés né Gjermani. Shtytésit pozitivé, apo faktorét e bazuar né
nxitje, pérfshijné mundésité pér té ngritur ose pérmirésuar reputacionin
rajonal dhe até global, pér té zgjeruar biznesin, pér té siguruar hua dhe
investime, pér té shtuar produktivitetin dhe fitimet afatgjata, dhe pér té
térhequr dhe mbajtur punonjésit e pérkushtuar. Duke paré provat gjithnjé
né rritje gé tregojné lidhjen mes kushteve té mira té punés, produktivitetit
dhe fitimprurjes, éshté e garté se bizneset gé ndjekin njé agjendé té
‘vet-interesit té pérndritur’ shohin pérfitime té konsiderueshme falé
praktikave mé té géndrueshme té biznesit. Po ashtu, ato pérfitojné nga
gasja mé e madhe né investime. Hulumtimet e zhvilluara nga Bloomberg
tregojné se né kuartin e paré té vitit 2020, produktet e investimeve té
géndrueshme patén mé shumé sukses né treg né krahasim me produktet
gé nuk u pérmbaheshin standardeve té Qeverisjes Sociale Mjedisore
(ang. ESG). Qartazi investime té tilla konsiderohen aq rezistente sa t’u
béjné ballé periudhave té pasigurisé s&é madhe ekonomike: ato fugizojné
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bazat e operacioneve té zinxhirit té furnizimit, jané faktor dhe mbrojtés té

ekspozimit ndaj rrezigeve klimatike, dhe preferojné njé gasje mé afatgjaté.

Gjithnjé e mé shumé, investimi né ESG éshté gjithashtu né ligj. Paketa
mé e njohur rishtaz e rregullave né kété drejtim éshté Rregullorja e BE-
sé pér Zbulimin e Qéndrueshém té Financave (ang. SDFR). Ajo kérkon gé
késhilltarét financiaré, menaxherét e aseteve, bankave, dhe pjesémarrésit e
tjeré né treg té zbulojné informacionet pérkatése té lidhura me ESG népér
firma. Megjithaté, ka edhe mijéra investitoré qé kané vendosur standarde
vullnetare. Parimet e Investimit té Pérgjegjshém (ang. PRI) dhe Task Forca
pér Zbulimin e Qéndrueshém té Financave lidhur me Klimén (ang. TCFD)
jané vetém dy prej mekanizmave mé me ndikim. Sérish, ky éshté vet-
interes i pérndritur. Institucionet financiare kané filluar té njohin se ‘risku
klimatik éshté risk biznesor’, dhe gé rreziget né aspektin e reputacionit
gjaté menaxhimit té investimeve gé démtojné njerézit, planetin dhe
reputacionet thjesht nuk ia vlejné.

Shikim i pérgjithshém mbi kontekstin e Ballkanit Peréndimor

Ekziston nevoja urgjente pér té paré se sibéhen operacionale standardet
e lartcekura né juridiksionet e Ballkanit Peréndimor. Kéto juridiksione
pérballen me presione té& vazhdueshme pér té harmonizuar ligjet e tyre
me acquis té BE-sé. Pérvec késaj, Agjenda e Gjelbér dhe Mekanizmi pér
Rregullimin e Karbonit né Kufi té miratuar sé fundi pér Ballkanin Peréndimor
do té kené impakt té konsiderueshém tek bizneset né rajon. Pér shkak té
shifrave té larta té papunésisé né rajon, thithja e investimeve té huaja éshté
caktuar si prioritet né nivel té politikave shtetérore. Pér pasojé, firmat né
rajon do té fitojné shumé nga inkorporimi i agjendés BHRE né planifikimin
e tyre komercial né ményré qé té vazhdojné té térheqin investimet e huaja.
Né fund, shembujt e shumté té skandaleve publike dhe ¢éshtjeve mbi bazat
e té drejtave té njeriut dhe mjedisit né rajon jané pérkujtues té zymté té
faktit se vémendja e pamjaftueshme ndaj impaktit té bizneseve mbi té
drejtat e njeriut dhe mjedisin mund té rezultojné me trazira shogérore dhe
destabilitet politik. Njékohésisht, prania né rajon e investitoréve t& médhenj
shumékombésh té cilét vullnetarisht iu pérmbahen praktikave mé té mira,
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si dhe investimet e kushtézuara té BE-sé né rajon, krijojné hapésiré pér
integrim dhe zbatim mé té gjeré té standardeve mjedisore dhe té drejtave
té njeriut.

Pérfundime dhe rruga pérpara

Po béhet gjithnjé mé e qarté lidhja mes nevojés pér té& mbrojtur dhe
promovuar té drejtat e njeriut dhe mjedisin, nga njéra ané, dhe ambientit
té tanishém global komercial, nga ana tjetér. Kjo éshté kérkesé si e
konsumatoréve ashtu edhe e investitoréve, e njekohésisht éshté ményré pér
té de-rrezikuar zinxhirét e furnizimit dhe investimet né njé kohé pasigurie
té madhe nga kércénimet gjeopolitike, ndryshimet klimatike dhe Covid-19.
Po ndodh njé lévizje gjithnjé né rritje gé e sheh mbrojtjen e té drejtave té
njeriut dhe mjedisit né pérputhje me, e madje kriter pér, sukses komercial.

Ka prova té bollshme nga praktikat e bizneseve gé tregojné se gasja
komerciale me udhéheqje té géndrueshme éshté sigurisht e mundur dhe
pérfagéson té ardhmen e tregtisé globale. Eshté e qarté se treni drejt
mbrojtjes sé detyrueshme dhe mé té pérhapur tashmé éshté né lévizje.
Fitimet apo humbjet e bizneseve nga ky fakt do t& varen nga momenti
qé ato zgjedhin pér té hipur né tren. Ato gé ndérmarrin praktika t& mira
qé né fillim dhe né ményré vullnetare do ta kené tranzicionin me mé pak
kosto dhe do té gézojné mundési e avantazhe té shumta konkurruese.
Kompanité dhe shtetet gé vazhdojné ta injorojné kété trend e béjné kété
né dém té tyre.
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1. Hyrje

‘Zhvillimi i géndrueshém’ éshté béré fjalé kryesore e cila gjithnjé
e mé shumé po pérhapet dhe forméson kulturén dhe vendimmarrjen
institucionale dhe korporative. 17 Objektivat e Zhvillimit t& Qéndrueshém
(OZHQ), té artikuluara nga té gjitha shtete anétare té Kombeve té Bashkuara
(OKB) né vitin 2015, pércaktojné njé séré géllimesh té pérbashkéta gé
synohet té arrihen deri né vitin 2030. Realizimi i suksesshém i kétyre
objektivave mbéshtetet né veté politikat dhe kornizat kombétare té
zhvillimit t& géndrueshém té vendeve, ku té gjitha palét e interesuara,
pérfshiré edhe sektorin privat dhe shogériné civile, pritet té kontribuojné
né realizimin e agjendés sé zhvillimit té géndrueshém.

Késhtu, biznesi dhe té drejtat e njeriut, duke pérfshiré edhe mbrojtjen
e mjedisit (BHRE), éshté béré njé fushé gé ka nisur té lulézojé, me
legjislacion té ri dhe vendime gjygésore gé po zhvillohen me shpejtési.
Né nivelin ndérkombétar, jané duke u zhvilluar nisma pér miratimin e
Traktatit t&é OKB-sé pér Biznes dhe té Drejta té Njeriut!” dhe Direktivés
sé Bashkimit Evropian (BE) pér zellin e Duhur (ang. due diligence) té
korporatave!?. Né nivel té vendeve, legjislacioni gé vendos obligime
detyruese pér korporatat né lidhje me shkeljet e té drejtave té njeriut
né zinxhirét e tyre té vlerave éshté miratuar né Mbretériné e Bashkuar,
Australi, Francé, Holandé dhe sé fundmi né Gjermani dhe Norvegiji. Pra,
dhjeté nga trembédhjeté shtetet gqé ose e kané diskutuar ose e kané
miratuar legjislacionin e detyrueshém pér zellin e duhur (due diligence)
jané anétare té BE-sél®l. Krahas kétyre nismave legjislative, gjykatat
vendore dhe ndérkombétare jané treguar vazhdimisht té gatshme t’i

1 Sapo éshté publikuar Drafti i treté i rishikuar i Traktatit dhe do té shérbejé si bazé pér
negociata té drejtpérdrejta thelbésore ndérqeveritare té udhéhequra nga shtetet gjaté
seancés sé shtaté té grupit té hapur punues ndérgeveritar pér korporatat transnacionale
dhe ndérmarrijet e tjera té biznesit lidhur me té drejtat e njeriut, gé u mbajt né tetor té vitit
2021.

2 Parlamenti Evropian miratoi tekstin (P9TA(2021)0073), 10 mars 2021.

3 Njémbeédhjeté, pérfshiré Mbretériné e Bashkuar.
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mbajné pérgjegjése si korporatat ashtu edhe shtetet pér shkeljet e té
drejtave té njeriut dhe pér degradimin mjedisor gé rezulton nga aktivitetet
e korporatave. Sérish, jané gjykatat vendore né shtetet evropiane ato
gé po i prijné kétij trendi. Kohéve té fundit, Gjykata e Larté holandeze
ka konstatuar se politika e Royal Dutch Shell pér géndrueshmériné nuk
ishte ‘konkrete’ sa duhet, dhe urdhéroi qé zvogélimi i emetimeve nga
korporata Shell dhe furnizuesit e blerésit e saj duhet té jeté né pérputhje
me Marréveshjen e Parisit pér klimén.* Né Mbretériné e Bashkuar (ang.
UK), Gjykata Supreme ka vendosur gé njé padi kundér korporatés Shell, e
ngritur nga dy komunitete nigeriane té prekura nga ndotja e naftés, mund
té vazhdojé té procedohet né gjykatat angleze.®

Krahas kétyre trendeve rregullative dhe té jurisprudencés, mbrojtja e
té drejtave té njeriut dhe mjedisit jané ngritur me shpejtési né agjendén
e bizneseve dhe investitoréve né mbaré botén. Investimet e bazuara né
aspektin mjedisor, social dhe geverisés (ang. ESG) kané pasur njé rritje
eksponenciale nga viti 2011 (shih Figurén 1). Deri né vitin 2025, pasurité
e vlerésuara té géndrueshme gé i pérmbushin normat e reja mjedisore,
sociale dhe té geverisjes do té pérbéjné njé té tretén e té gjitha pasurive
té zotéruara né nivel global - rreth 50 trilioné dollaré.® Praktikat e
géndrueshme té biznesit gartazi kané lévizur me shpejtési nga Objektivat
e Zhvillimit t& Qéndrueshém té OKB-sé pér t’u béré pjesé thelbésore e
peizazhit bashkohor té biznesit.

4 Rasti Milieudefensie dhe té tieré kundér Royal Dutch Shell [2021] C / 09/571932 / HA ZA
19-379.
5 Rasti Okpabi dhe té tjeré kundér Royal Dutch Shell Plc dhe njé tjetér [2021] UKSC3.

6 Blackrock, “Investimi i géndrueshém: géndrueshméri mes pasigurisé” (mars 2020).
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Shénim rreth shpjegimit: Mbi bazén e kategorive té fondeve té pérbashkéta té planifikuara
pér investitorét institucionalé. Burimet e té dhénave: STEELE Mutual Fund Export,
Morningstar, té plotésuara sipas hulumtimit dhe analizés sé zhvilluar nga Sustainable

Research and Analysis LLC; prospekte té fondeve dhe dokumente té tjera té ndérlidhura.
Figura 1. Burimi: Sustainableinvest.com '}

Rrjedhimisht, dy dekadat e fundit kanésjellé njé ndryshimtéréndésishém
né perceptimet mbi rolin dhe pérgjegjésiné e aktoréve té ndryshém né
garantimin e té drejtave té njeriut. Instrumentet ndérkombétare té té
drejtave té njeriut, té hartuara kryesisht nga vitet 1950’ e kéndej, kané véné
detyrime direkte mbi shtetet. Sidogofté, ndonése né fund té fundit shtetet
jané pérgjegjése pér respektimin e kétyre instrumenteve, gjithnjé e mé
shumé éshté duke u kuptuar se respektimi i té drejtave té njeriut nuk éshté
pérgjegjési ekskluzive e shteteve.®

Pér mé tepér, mekanizmat e pranuar ndérkombétarisht si Parimet
Udhéheqgése té OKB-sé pér Biznesin dhe té Drejtat e Njeriut dhe Objektivat
e Zhvillimit t& Qéndrueshém té OKB-sé tani i japin formé praktikave
té biznesit té korporatave t&é médha shumékombéshe dhe gjithnjé e mé
shumé edhe té partneréve té tyre tregtaré, nénkontraktuesve dhe filialeve

7 Sustainableinvest.com, Njé dekadé e Investimit té Qéndrueshém té Fondeve: 10 vite/10

grafiké https://www.sustainableinvest.com/sustainable-investing-decade

8 Shihni mé poshté njé pérmbledhje té kornizave legjislative té vendeve.
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né zinxhirin global té vierés. Derisa kéta mekanizma paragesin ‘ligjin e buté’
jo-detyrues, ato po forcohen gradualisht népérmjet proceseve gjygésore
dhe reformave legjislative pér t'i pérfshiré ato né ligjet kombétare.
Késhtu, né vendimin e sipérpérmendur té Gjykatés sé Larté Holandeze
kundér Shellit, gjykata arriti né pérfundimin se né bazé t& UNGP-ve dhe
Udhézimeve té Organizatés pér Bashképunim dhe Zhvillim Ekonomik (ang.
OECD), korporatat kané pérgjegjésiné pér té respektuar té drejtat e njeriut
pavarésisht nése shtetet ndérmarrin veprime apo jo.

Prandaj, ndryshimi i perceptimeve pér rolin dhe pérgjegjésiné e
bizneseve pér té garantuar té drejtat e njeriut nuk ka ndodhur vetém
né Strasburg, Nju Jork dhe Gjenevé, por edhe né zyrat e drejtuesve té
kompanive, né supermarkete dhe né vendet e punés né mbaré botén.
Respektimi i té drejtave té njeriut éshté béré pjesé pérbérése pér
konsumatorét, prodhuesit, furnitorét, aksionarét dhe drejtorét, po aq
sa edhe pér politikébérésit dhe ligjvénésit. Kjo tregon pér njé ndryshim
gjithnjé e mé té madh, por té pakthyeshém, drejt kérkesés pér zhvillim
ekonomik global té pérgjegjshém né aspektin social dhe mjedisor.

Pavarésisht nga kéto zhvillime globale, agjenda e BHRE-sé deri mé sot
ka marré pak vémendje né Ballkanin Peréndimor, si nga geverité ashtu
edhe nga sektori privat. Jané té pakta nismat né rajon gé pérpigen té
adresojné céshtjen e praktikave té géndrueshme té biznesit né ményré
gjithépérfshirése dhe kuptimplote. Megjithaté, ekziston njé nevojé urgjente
pér t’u pérfshiré né kété bisedé, duke marré parasysh rritjen e vetédijesimit
pér ndikimin e bizneseve né komunitete, dhe pérgjegjésiné si té geverive
ashtu edhe té bizneseve pér t& menaxhuar dhe kontrolluar njé ndikim té
tillé. Né dritén e trendeve globale né fushén e biznesit, té drejtave té njeriut
dhe mjedisit, té trajtuara né kété punim, dhe numrit né rritje té bizneseve
gé e kané pérkrahur kété agjendé - qofté pér shkak té rritjes sé presionit
rregullativ, “presionit té bizneseve té tjera” apo interesit té perceptuar
vetjak - éshté imperativ pér rajonin e Ballkanit Peréndimor gé té mbaj
hapin me zhvillimet e tilla globale. Fakti gé kéto trende po marrin vrull
vecanérisht né shtetet e BE-sé krijon njé nxitje shtesé, pasi rajoni pérpiget
té rris né maksimum mundésité e tij pér tregti dhe pér anétarésim né BE.
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Me géllim té hapjes sé késaj teme té réndésishme me geverité, bizneset
dhe shoqgériné civile, do té bé&hen njé séré punimesh tematike gé trajtojné
¢céshtje té vecanta né lidhje me biznesin, té drejtat e njeriut dhe mjedisin
né bashképunim me organizatat dhe ekspertét e pérfshiré né kété studim.
Dokumentet tematike do té fokusohen né ¢éshtje si standardet e punés,
mbrojtja e mijedisit, barazia gjinore, privatésia, e drejta pér shéndet,
etj. Kéto studime tematike do té paragesin dhe shpjegojné standardet
pérkatése ndérkombétare, praktikén krahasuese dhe trendet e reja gé kané
té bé&jné me kété temé specifike. Studimet do té pérpigen té identifikojné
sfidat kryesore dhe té ofrojné njé bazé pér vlerésim mé té ploté té kornizés
ligjore, politike dhe institucionale dhe praktikés relevante né gjashté
vendet e Ballkanit Peréndimor (BB6) pér t’i ndihmuar ato té ‘lundrojné&’
né kété fushé ligjore dhe rregullative té ndérlikuar e cila po zhvillohet me
shpejtési.t’!

Duke marré parasysh ritmin e shpejté té zhvillimeve né kété fushé,
secili studim tematik do té béhet né bashképunim me njé séré palésh té
interesuara né rajonin e Ballkanit Peréndimor, me synimin gqé udhé&heqésit
e biznesit dhe politikébérésit té njihen me kété céshtje té spikatur globale
dhe me réndésiné e saj gjithnjé e mé té madhe pér praktikén bashkékohore
té biznesit dhe politikébérjen. Shpresohet se puna né studimet tematike
dhe né aktivitete pér té promovuar ato do té iniciojné partneritete ndérmjet
aktoréve pérkatés ndérkombétaré dhe vendoré pér ta véné kété ¢éshtje
né gendér té vémendjes sé publikut dhe pér té hulumtuar mundésiné pér
bashképunim né iniciativa specifike né té ardhmen. Ky punim i tanishém
éshté i pari nga njé seri punimesh dhe jep njé pérmbledhje té agjendés
sé biznesit dhe té té drejtave té njeriut, zhvillimet kryesore dhe kornizat
pérkatése, si dhe argumentet pér respektimin e té drejtave té njeriut.

Né pjesén tjetér té kétij punimi, ne ofrojmé njé pérmbledhje té peizazhit
rregullativ té biznesit dhe té drejtave té njeriut - pérfshiré instrumentet
ligjore ndérkombétare, ligjin e buté dhe trendet e proceseve gjygésore -
para se té shqyrtojmé ‘argumentimin’ pér ngritjen e standardeve té zellit té

9 Shgipéria, Bosnje dhe Hercegovina, Kosova, Mali i Zi, Magedonia e Veriut dhe Serbia.
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duhur (due diligence) pér té drejtat e njeriut, sé bashku me njé pérmbledhje
té kontekstit rajonal té Ballkanit Peréndimor.

2. Korniza Rregullative e Biznesit
dhe té Drejtave té Njeriut

Rritja e konsiderueshme e aktivitetit legjislativ né fushén e biznesit
dhe té drejtave té njeriut, pérfshiré investimet e géndrueshme/ESG,
raportimet e korporatave dhe detyrimet e zinxhirit té furnizimit, paraget
njé sinjal té fugishém té rritjes sé interesimit pér kété fushé nga qgeverité
dhe shogéria né pérgjithési. Pér firmat, kéto ¢éshtje jané zhvilluar né
ményré té konsiderueshme nga té genit ¢éshtje té pérgjegjésisé sociale
té korporatave né céshtje té pajtueshmérisé rregullative dhe jané béré
thelbésore pér identitetin dhe reputacionin korporativ té firmave.

E drejta ndérkombétare

Traktatet ndérkombétare pér té drejtat e njeriut obligojné kryesisht
Shtetet, e jo bizneset apo organizatat pér té siguruar té drejtat individuale té
njeriut té personave brendajuridiksionit té tyre. Sipas Paktit Ndérkombétar
pér té Drejtat Civile dhe Politike (ang. ICCPR), shtetet anétare duhet, pér
shembull, t& ndalojné skllavériné/punén e detyruar (neni 8) dhe té mbrojné
té drejtén e lirisé sé bashkimit me té tjerét (neni 22), por traktati né vetvete
nuk éshté detyrues pér kompanité gé gjenden brenda shteteve.

Pakti ICESCR, i cili pércakton té drejtat themelore ekonomike, sociale
dhe kulturore, rregullon té drejtat si puna (neni 6), kushtet e drejta dhe
té favorshme té punés (neni 7), formimin e sindikatave dhe grevat e
punétoréve (neni 8), si dhe té drejtat pér njé standard adekuat té jetesés,
pér standardet mé té larta té arritshme té shéndetit fizik dhe mendor, si
dhe pér arsimin dhe gézimin e pérfitimeve té lirisé kulturore dhe progresit
shkencor.

Megjithaté, Komiteti pér té Drejtat Ekonomike, Sociale dhe Kulturore
(CESCR) - njé organ ekspertésh té pavarur pérgjegjés pér monitorimin
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e zbatimit té ICESCR-sé& - ka pranuar shprehimisht “pérgjegjésité” e
ndérmarrjeve private pér realizimin e té drejtave pér puné dhe pér kushte té
drejta dhe té favorshme té punés.' Rrjedhimisht, Komenti i Pérgjithshém
nr. 18 mbi té drejtén pér puné thekson se “ndérmarrjet private - kombétare
dhe shumékombéshe - ndonése nuk jané té detyruara sipas Paktit, kané
njé rol té vecanté pér té luajtur né krijimin e vendeve té punés, né politikat
e punésimit dhe né gasjen jodiskriminuese né puné’,l™ ndérsa Komenti i
Pérgjithshém nr. 23 mbi té drejtén pér kushte té drejta dhe té favorshme
té punés thekson né ményré té ngjashme se ‘ndérmarrjet e biznesit
... kané pérgjegjési té respektojné té drejtén pér kushte té drejta dhe té
favorshme té punés, duke shmangur ¢do shkelje dhe duke adresuar ¢do
abuzim té késaj té drejte si rezultat i veprimeve té tyre”.['?) Pér mé tepér,
CESCR-ja ka theksuar se detyrimet e shteteve pér té pérfshiré té drejtat
pér puné dhe kushte té drejta dhe té favorshme té punés né legjislacionin
vendor pérfshijné detyrén pér té siguruar gé shtetasit e korporatave té
tyre t’i respektojné kéto té drejta né aktivitetet e tyre jashté territorit té

10 ‘Komenti i Pérgjithshém Nr. 18 i CESCR-sé: E drejta pér puné (Neni 6 i Paktit)’, OKB Doc
E/C.12/GC/18, (6 shkurt 2006) para. 52; CESCR, ‘Komenti i pérgjithshém nr. 23 (2016) mbi
té drejtén pér kushte té drejta dhe té favorshme té punés’, OKB Doc E/C.12/GC/23 (27
Prill 2016) para. 74-75. Shih po ashtu Parimet Udhézuese té OKB-sé pér Biznesin dhe té
Drejtat e Njeriut, parimet 11,12, 22 dhe 23. CESCR ka publikuar kohéve té fundit “Komentin
e Pérgjithshém nr. 24 (2017) mbi detyrimet e shtetit sipas ICESCR-sé& né kontekstin
e aktiviteteve té biznesit”, OKB Doc. E/C.12/GC/24 (10 gusht 2017), ku e pérforcojé
géndrimin e saj té méhershém se ‘[komenti i pérgjithshém aktual u drejtohet shteteve
anétare té Paktit dhe né kété kontekst ai ka té béj me sjelljen aktoréve privaté - pérfshiré
subjektet e biznesit - vetém né ményré indirekte’. Megjithaté, né té njéjtin dokument
thuhet gjithashtu se “sipas standardeve ndérkombétare, subjektet e biznesit pritet té
respektojné té drejtat e Paktit, pavarésisht se a ekzistojné ligjet vendore ose se a zbatohen

ato plotésisht né praktiké”.

n ‘Komenti i Pérgjithshém Nr. 18 i CESCR-sé: E drejta pér puné (Neni 6 i Paktit)’, OKB Doc
E/C12/GC/18, (6 shkurt 2006) para. 52.
12 CESCR, ‘Komenti i pérgjithshém nr. 23 E drejta pér kushte té drejta dhe té favorshme té

punés’, OKB Doc E/C.12/GC/23 (27 prill 2016) para. 75.
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vendit.""! Kjo sinjalizon njé largim nga piképamja tradicionale se detyrimet
ndérkombétare té shteteve zbatohen vetém brenda juridiksionit té tyre
territorial. Arsyetim i ngjashém pérdoret edhe né lidhje me té drejtat e
tjera té ICESCR-sé, si¢ éshté e drejta pér ushqgim, e drejta pér shéndet ose e
drejta pér ujé,l'" si dhe nga organet e tjera té traktatit té OKB-sé.!'™

Pértej instrumenteve té pérgjithshme té té drejtave té njeriut, njé gamé
e gjeré instrumentesh trajtojné céshtje specifike gé jané me réndési pér
bizneset né fusha té ndryshme tematike. Kéto pérfshijné konventat e
hartuara nga Organizata Ndérkombétare e Punés (ILO), té cilat jané té
réndésishme pér rregullimin e marrédhénieve té punés, njé fushé kyce pér
respektimin e té drejtave komerciale té njeriut,!'®? Konventa Ndérkombétare
pér Mbrojtien e té Drejtave té té Gjithé Punétoréve Emigranté dhe
Anétaréve té Familjeve té tyre, Konventa pér Eliminimin e té Gjitha Formave
té Diskriminimit ndaj Grave (CEDAW) e té tjera.

13 ‘Komenti i Pérgjithshém Nr. 18 i CESCR-sé: E drejta pér puné (Neni 6 i Paktit)’, OKB Doc
E/C12/GC/18, (6 shkurt 2006) para. 30; CESCR, ‘Komenti i pérgjithshém nr. 23 (2016) mbi
té drejtén pér kushte té drejta dhe té favorshme té punés’, OKB Doc E/C.12/GC/23 (27 Prill
2016) para. 70.

14 Shih CESCR, ‘Komenti i Pérgjithshém Nr. 24 (2017) mbi Detyrimet e shtetit sipas ICESCR né
kontekst té aktiviteteve té biznesit’, OKB Doc. E/C.12/GC/24 (10 gusht 2017) para. 25-37.
15 Komiteti i CRC-sg, ‘Komenti i Pérgjithshém Nr. 16 (2013) mbi Detyrimet e shtetit lidhur me

ndikimin e sektorit té biznesit né té drejtat e fémijéve’, OKB Doc. CRC/C/GC/16 (17 prill
2013) para. 38-46.

16 Teté konventat themelore té punés té ILO-s jané: Konventa pér liriné e tubimit dhe mbrojtjen
e té drejtés pér organizim, 1948 (Nr. 87); Konventa pér té drejtén pér tu organizuar dhe
pér marréveshje kolektive, 1949 (Nr. 98); Konventa mbi punén e detyrueshme, 1930 (Nr.
29) (dhe Protokolli i saj i vitit 2014); Konventa pér eliminimin e punés sé detyruar, 1957
(nr. 105); Konventa pér moshén minimale, 1973 (nr.138); Konventa pér format mé té kégija

té punés sé fémijéve, 1999 (nr. 182); Konventa pér pagesé té barabarté, 1951 (Nr. 100);

Konventa mbi diskriminimin (punésimi dhe profesioni), 1958 (Nr. 111).
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Drafti i Traktatit t& OKB-sé pér Biznesin dhe té Drejtat e
Njeriut dhe Direktiva e ardhshme e BE-sé pér zellin e duhur
(due diligence) pér mjedisin dhe té drejtat e njeriut

Qé nga viti 2014, kané vazhduar negociatat lidhur me Traktatin pér
Biznesin dhe té Drejtat e Njeriut té& Késhillit t& OKB-sé pér té Drejtat e
Njeriut, draftiitreté i té cilit u publikua né vitin 2021.1"! Traktati do té kérkojé
detyrimisht té tregohet zelli i duhur (due diligence) pér té drejtat e njeriut
né nivel ndérkombétar, do té forconte mekanizmat korrigjues pér viktimat
dhe do tu jepte UNGP-ve njé bazé mé té fugishme legjislative - njé sinjal
tjetér i trendit global té kalimit nga kornizat e ‘ligjit té buté’ né instrumente
té ‘ligjit té fort&” qé rregullojné aktivitetet e ndérmarrjeve private né fushén
e té drejtave té njeriut. Megijithaté, shumé shtete pérfshiré SHBA-né, BE-
né dhe Britaniné e Madhe jané térhequr nga procesi i negociatave duke
pérmendur disa mangési themelore né gasje, qé do té thoté se ekziston
rreziku qé Traktati té mos finalizohet kurré. Sidoqofté, negociatat tregojné
shkallén e interesimit né nivel global pér rregullimin e sjelljes sé biznesit
lidhur me té drejtat e njeriut, edhe pse tani ka mundési gé té arrihet njé
progres mé i madh legjislativ né nivel vendor dhe rajonal.

Pér shembull, BE-ja éshté duke zhvilluar legjislacion specifik né kété
fushé. Krahas programit legjislativ t& BE-sé né lidhje me financimin e
géndrueshém té pérshkruar né seksionin 3 mé poshté, ka disa |évizje né
nivel té BE-sé drejt njé séré rregullash pér zellin e duhur (due diligence)
mjedisor dhe pér té drejtat e njeriut. Teksti i njé projektdirektive tani éshté
miratuar nga Parlamenti Evropian pér njé ligj gé do té kérkonte ‘zell té& duhur
efektiv’ nga firmat né lidhje me té drejtat e njeriut, mjedisin dhe geverisjen
e miré. Sipas projektligjit, firmave do t'u kérkohet té zbatojné mekanizmat
e brendshém té ankesés dhe njé strategji té zellit t& duhur (due diligence)
qé adreson kéto ¢éshtje: specifikimin e ndikimeve negative ekzistuese ose
té mundshme né té drejtat e njeriut; hartézimin e zinxhirit té vlerés dhe
shpalosjen i informacioneve pérkatése (emrat, vendndodhjet, produktet,
furnitorét, filialet, partnerét e biznesit); miratimin dhe pércaktimin e

17 Drafti i treté i rishikuar i Traktatit u publikua né gusht 2021.
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politikave dhe masave pér té parandaluar ose zbutur ndikimet né té drejtat
e njeriut; krijimin e njé strategjie té prioritizimit kur nuk mund té adresohen
té gjitha ndikimet negative njékohésisht; dhe krijimin e politikave té duhura,
marréveshjeve kornizé, klauzolave kontraktuese, kodeve té sjelljes dhe
auditimevel™!, Shkalla e larté e mbéshtetjes publike pér njé legjislacion té
tillé duhet té shérbejé si nxitje pér bizneset gé té integrojné praktika té tilla
sa mé shpejt.l”

Ligjii buté

Shumica e instrumenteve ligjore ndérkombétare rregullojné
veprimtariné e shteteve, cka mund té ¢ojé né njé hendek té& madh né mes
té detyrimeve té shteteve sipas té drejtés ndérkombétare pér té drejtat e
njeriut né njérén ané dhe detyrimit té bizneseve gé operojné né territore
té tilla, né anén tjetér. N& mungesé té legjislacionit vendor, mekanizmat e
ligjit té buté synojné té kapércejné kété hendek duke vendosur standarde
gé duhet t’i respektojné dhe zbatojné kompanité pavarésisht se ku
operojné.

Parimet mé té réndésishme nga kéto jané Parimet Udhézuese té OKB-
sé pér Biznesin dhe té Drejtat e Njeriut (UNGP), t& miratuara né vitin 2011
nga Késhilli i OKB-sé pér té Drejtat e Njeriut, té cilat mbeten standardi i
arté pér pércaktimin e pérgjegjésive té firmave pér té drejtat e njeriut.
UNGP-té mbéshteten né tri shtylla: ‘Korniza e mbrojtjes, respektimit dhe
korrigjimit’.

18 Teksti i miratuar nga Parlamenti Evropian (P9_TA(2021)0073), 10 mars 2021.
19 Koalicioni Evropian pér Drejtési Korporative, “Mbéshtetje e jashtézakonshme publike pér
ligjin e BE-sé pér t’i mbajtur kompanité pérgjegjése pér shkeljet e té drejtave té njeriut dhe

démet mjedisore” (13 tetor 2021) né dispozicion né: https://corporatejustice.org/news

poll-shows-overwhelming-public-support-for-eu-law-to-hold-companies-liable/.



https://corporatejustice.org/news/poll-shows-overwhelming-public-support-for-eu-law-to-hold-companies-liable/
https://corporatejustice.org/news/poll-shows-overwhelming-public-support-for-eu-law-to-hold-companies-liable/
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Korniza e mbrojtjes, respektimit dhe korrigjimit 2008

» Shtetet kané pérgjegjési pér té mbrojtur té drejtat e njeriut
kundér abuzimit nga palét e treta, pérfshiré biznesin, pérmes
politikave, legjislacionit, rregulloreve dhe gjykimeve té duhura.

» Korporatat duhet té respektojné té drejtat e njeriut, gé do té
thoté se duhet té veprojné me zellin e duhur (due diligence) pér
té shmangur cenimin e té drejtave té té tjeréve dhe té adresojné
ndikimet negative me té cilat ata jané té pérfshiré.

* Viktimat e abuzimit té té drejtave té njeriut gé lidhen me bizneset
duhet té kené qgasje né mjete juridike efektive, gjygésore dhe
jogjygésore.

Sidomos, shtylla e dyté e UNGP-ve i obligon kompanité té respektojné té
drejtat e njeriutkudo gé operojné. Sipas késaj shtylle, aty ku ligjet kombétare
jané nén standardin e té drejtave té njeriut té njohura ndérkombeétarisht,
kompanité duhet té respektojné standardin mé té larté. Kur kéto standarde
mé té larta bien ndesh me ligjet kombétare, kompanité duhet prapé té
kérkojné ményra pér té respektuar parimet e atyre standardeve brenda
kufijve té ligjit kombétar.

Parimet operacionale t& UNGP-ve i sgarojné né hollési hapat praktiké
qé bizneset duhet té ndérmarrin pér té pérmbushur detyrimin e tyre pér
té respektuar té drejtat e njeriut. Sé pari, kompanive u kérkohet té béjné
njé zotim politik (Parimi 16) né kété drejtim. Sé dyti, ato duhet té tregojné
vazhdimisht zellin e duhur (due diligence) pér té drejtat e njeriut pér té
identifikuar, parandaluar, zbutur dhe llogaritur ndikimet e tyre né té
drejtat e njeriut (Parimet 17 - 21). Sé treti, ato duhet té kené procese pér
té mundésuar korrigjimin e ¢do ndikimi negativ né té drejtat e njeriut gé
ato shkaktojné ose pér té cilat kontribuojné (Parimi 22). Prandaj, UNGP-
té ofrojné njé udhézues se si mund té veprojné bizneset né aso ményre
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qé respekton té drejtat e njeriut, duke iu pérmbajtur parimeve pérkatése
themelore dhe operacionale.

Pavarésisht natyrés sé tyre si

ligjibuté’, nuk duhet nénvlerésuar Ligiit t& buté i dalin dhembét:

pranimi dhe miratimi i gjeré i Milieudefensie kundér Royal
UNGP-ve nga shtetet dhe bizneset Dutch Shell [2021]

stje '?‘t‘and_a.rd : _nJOhur glOba“S“ht’ Gjykatat holandeze iu drejtuan
dhe si ‘drejtim i pashmangshém UNGP-ve pér té gjetur obligime
i rrugétimit’ botéror drejt njé detyruese pér Shell né lidhje
mjedisi mé té fugishém rregullativ me Marréveshjen e Parisit.

pér bizneset né lidhje me té Detyrimet e ligjit t& buté
drejtat e njeriut. Nj&@ ményré né ende u ngarkojné bizneseve

té cilén mund té shihet ndikimi BRloiRd et

i tyre éshté né legjislacionin e
nivelit té BE-sé dhe até vendor, té
cilat gé té dyja mbéshteten gjithnjé e mé shumé né parimet e UNGP-ve
pér sa i pérket detyrimeve té bizneseve pér té& mbrojtur, respektuar dhe
korrigjuar abuzimet e té drejtave té njeriut. Né njé shembull té réndésishém
té kohéve té fundit, gjykatat holandeze kané ndérmarré hapin e leximit
té parimeve t& UNGP-ve né praktikén gjygésore té brendshme, e cila né
njéfaré ményre shkon drejt ‘forcimit’ té kétyre parimeve té ligjit té buté
duke i béré ato obligime mé detyruese pér kompanité private.[?°! Né njé
rast tjetér, Gjykata Ndér-Amerikane e té Drejtave té Njeriut (ang. IACHR)
kohéve té fundit ka pérdorur UNGP-té né njé rast té ngritur nga grupet
indigjene kundér shtetit té& Surinamit né lidhje me dhénien e licencave pér
miniera firmave té ndryshme private.[?" Kéto raste nuk tregojné thjesht
réndésiné e ligjit té buté né nxitjen e pritshmérisé dhe ndérgjegjésimit. Ato
jané njé demonstrim se pritjet gé i ka shogéria nga bizneset jané duke u
trajtuar gjithnjé e mé shumé si ¢éshtje ligjore. Né té vérteté, termi ‘licencé
shoqgérore pér té punuar’ éshté integruar né instrumente té ndryshme té
kohéve té fundit t& Kombeve té Bashkuara pér biznesin dhe té drejtat e

20 Rasti Milieudefensie et al. kundér Royal Dutch Shell C / 09/571932 / HA ZA 19-379.
21 Rasti e Popujve Kalifia dhe Lokono kundér Surinamit, IACHR, 25 néntor 2015.
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njeriut, pérfshiré UNGP-té. Kjo i jep konceptit dinamik té pérgjegjésisé
sociale té korporatave njé kornizé ligjore.??

Mekanizmi tjetér kyg i ligjit t& buté jané Udhézimet e OECD-sé pér
Ndérmarrjet Shumékombéshe. Té miratuara pér heré té paré né vitin 1976,
Udhézimet e OECD-sé janérekomandime pér ndérmarrjet shumékombéshe
(NSHK) pér sjelljen e pérgjegjshme té bizneseve. Ndonése Udhézimet e
OECD-sé nuk jané ligjérisht té detyrueshme pér kompanité, ato jané té
detyrueshme pér geverité nénshkruese, té cilave u kérkohet té sigurohen
qé kéto Udhézime té zbatohen dhe respektohen. Dyzet e nénté vende
né mbaré botén u pérmbahen kétyre Udhézimeve, pérfshiré shumicén
e shteteve té BE/ZEE, SHBA-né&, MB-né, Kanadané, Brazilin, Turginé dhe
Korené e Jugut. Pjesa | e Udhézimeve té OECD-sé paraget rekomandime
pér bizneset gé veprojné né njé shtet gé i respekton té drejtat e punés,
té drejtat e njeriut, mjedisin, zbulimin e informacionit, luftimin e ryshfetit,
interesat e konsumatoréve, konkurrencén, tatimet dhe té drejtat e pronésisé
intelektuale. Pjesa Il e Udhézimeve té OECD-sé pércakton udhézimet
procedurale pér zbatimin e rekomandimeve té pérfshira né Pjesén .

Udhézimet e OECD-sé po ashtu kérkojné nga shtetet gé i zbatojné
ato té krijojné njé mekanizém té brendshém té ankesés t& mbéshtetur
nga geveria né formé té njé Pike Kombétare té Kontaktit (PKK). Sipas
Udhézimeve té OECD-sé, ¢do geveri gé i zbaton ato duhet té krijojé njé
PKK pér té promovuar Udhézimet e OECD-sé dhe pér té trajtuar ankesat
kundér kompanive gé pretendohet se nuk kané vepruar né pérputhje me
standardet e Udhézimeve. PKK-t& mund té trajtojné ankesat gé pretendojné
shkelje té udhézimeve té PKK-sé gé ndodhin ose brenda vendit té& PKK-sé
nga njé NSHK me seli kudo né boté, ose kudo né boté nga njé ndérmarrje
shumékombéshe me seli né vendin e PKK-sé.

22 Karin Buhman, ‘Rregullatorét Publiké dhe CSR: “Licenca shogérore pér té vepruar” né

Instrumentet e fundit té Kombeve té Bashkuara pér Biznesin dhe té Drejtat e Njeriut dhe
Juridifikimin e CSR-sé’ (2016) 136 (4) Revista e Etikés sé Biznesit 699.
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Né pérgjithési, Udhézimet

e OECD-sé pérbéjné njé mjet Udhézimet e ligjit t& buté kané
té réndésishém pér shoqériné ndikim jashté sallés sé gjyqit:
civile pér tu angazhuar me ATHEER @ E P CISED)

ndérmarrjet  shumékombéshe 0JQ-ja ClientEarth paraqiti njé

ankesé népérmjet PKK-sé se

dhe“pér te gkquzu_ar prakFlkaF e fushata reklamuese e BP-sé kishte
kégija né njé mjedis kuazi-ligjor shkelur udhézimet e OECD-sé
té ndérmijetésuar. Ato gjithashtu duke mashtruar publikun lidhur

me madhésiné e biznesit té saj

mund té kené nj¢ ndikim te té burimeve té ripértérishme.

réndésishém. Né& vitin 2020,

0JQ-ja ClientEarth parashtroi Para se té vlerésohej ankesa, BP
kesé " PKK-sé e térhoqi fushatén e saj shumé
nj.? an es? permes se S? milionéshe dhe u zotua se do
njé fushaté reklamuese e BP-sé ndalonte té gjitha reklamat pér
kishte shkelur udhézimet e OECD- reputacion né té ardhmen.

sé duke mashtruar publikun pér
madhésiné e biznesit té saj té
burimeve té ripértérishme. Disa muaj pas parashtrimit té ankesés, dhe
para se ajo té shgyrtohej, BP-ja e térhoqi fushatén shumé milionéshe dhe u
zotua se do té ndalonte té gjitha reklamat pér reputacion né té ardhmen.?*!

Ky rast demonstron aftésiné e ligjit t& buté, instrumenteve ligjore
jodetyruese pér té ndikuar te korporatat duke kontestuar licencén e tyre
shoqgérore pér té vepruar. Pérzierja e pazakonshme e zbutjes sé rrezikut
pér reputacionin nga BP-ja, e béré né njé mjedis kuazi-ligjor, ilustron se si
pritjet sociale po béhen gjithnjé e mé shumé kornizé ligjore. Kjo ankesé ka
frymézuar njé mori rastesh té tjera t& marketingut té gjelbér manipulues
(greenwashing) kundér kompanive kryesore té naftés né mbaré botén.[?*

23 ClientEarth, ‘BP térheq fushatén e fundit reklamuese vetém disa muaj pas ankesés

soné ligjore’ (14 shkurt 2020) né dispozicion né: https://www.clientearth.org/latest

latest-updates/news/bp-pulls-advertising-campaign-just-months-after-our-legal-
complaint/.

24 Chris Morris dhe Merlyn Thomas, “Shteti amerikan sulmon njé gjigant nafte pér marketing
té gjelbér manipulues” (BBC News, 6 néntor 2021) né dispozicion né: https://www.bbc.
co.uk/news/blogs-trending-59070451.



https://www.clientearth.org/latest/latest-updates/news/bp-pulls-advertising-campaign-just-months-after-our-legal-complaint/
https://www.clientearth.org/latest/latest-updates/news/bp-pulls-advertising-campaign-just-months-after-our-legal-complaint/
https://www.clientearth.org/latest/latest-updates/news/bp-pulls-advertising-campaign-just-months-after-our-legal-complaint/
https://www.bbc.co.uk/news/blogs-trending-59070451
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Drejtimi i udhétimit éshté i garté: pérgjegjésia dhe pritjet e papércaktuara
sociale pérfshihen né instrumentet ndérkombétare té ligjit té& buté, duke
mundésuar fillimisht argumentet kuazi-ligjore, e pastaj edhe ato ligjore.

Né té njéjtén ményré, Udhézimet e OECD-sé, sé bashku me ligjin e buté pér
kété fushé né pérgjithési, jané duke i informuar gjithnjé e mé shumé agjendat
legjislative vendore. Pér shembull, projektligji i Parlamentit Evropian mbi
zellin e duhur (due diligence) pér té drejtat e njeriut i referohet né ményré
eksplicite Udhézimeve té OECD-sé né preambulén e tij. Natyrisht, ndryshe
nga detyrimet e té drejtés ndérkombétare, legjislacioni vendor éshté
drejtpérdrejt i zbatueshém dhe detyrues pér bizneset. Procesi éshté njé
proces i forcimit té ligjit té buté pér té sjellé rezultate shumé reale dhe té

prekshme pér bizneset né terren.

Pértej kétyre mekanizmave, ekziston njé gamé e gjeré mekanizmash dhe
marréveshjesh té tjera té ligjit té buté, té cilat do té hulumtohen mé né
detaje né punimet e ardhshme tematike, pérfshiré Kompaktin Global té
OKB-s&, Objektivat e Zhvillimit té Qéndrueshém, Udhézimet e OECD-sé mbi
zellin e duhur (due diligence) pér sjelljen e pérgjegjshme té biznesit, Parimet
e Ekuatorit dhe Parimet e OKB-sé pér Kontratat e Pérgjegjshme. Pérveg
késaj, Komisioni i OKB-sé pér té Drejtat e Njeriut éshté duke u fokusuar
gjithnjé e mé shumé né sigurimin gqé marréveshjet tregtare dypaléshe, e
vecanérisht marréveshjet ndérkombétare té investitoréve, té vazhdojné
té pérfshijné detyrimet e biznesit pér respektimin e té drejtave té njeriut,
té cilat mund té preken nga kufizimet né hapésirén ligjore ose politike qé
kané né dispozicion shtetet pér rregullimin e sjelljes sé investitoréve dhe
té drejtén e komuniteteve té prekura pér té kérkuar mjete juridike efektive
kundér investitoréve pér abuzimet e té drejtave té njeriut gé lidhen me
projektet.l?!

25 OHCHR, Marréveshjet Ndérkombétare té Investimeve dhe té Drejtat e Njeriut, A/76/238,
27 korrik 2021.
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Legijislacioni vendor né Evropé

Vitet e fundit ka filluat té vérehet zhvillimi i legjislacionit té ri vendor
gé rregullon veprimet e bizneseve né lidhje me té drejtat e njeriut,
vecanérisht né lidhje me shkeljet brenda zinxhiréve kompleks té vlerés sé
ndérmarrjeve shumékombéshe. Ky trend éshté né pérputhje me drejtimin
e udhétimit té pércaktuar nga mekanizmat e ligjit té buté pér té kapércyer
hendekun midis detyrimeve té shteteve sipas ligjit pér té drejtat e njeriut
dhe detyrimit té bizneseve gé operojné né territore té tilla. Nevoja pér
njé legjislacion té tillé éshté béré vecanérisht e réndésishme ku bizneset
shumékombeéshe evropiane kané zinxhiré té gjaté dhe kompleks té vlerave,
duke filluar nga ato jashté vendit dhe duke pérfunduar me konsumatorin
vendor. Legjislacioni i ri pérfshin seksionin 54 (Transparenca né zinxhirét
e furnizimit) té Ligjit t& Mbretérisé sé Bashkuar pér Skllavériné Moderne
2015, Ligjit té Francés pér Detyrén e Vigjilencés 2017, Ligjit t& Holandés
pér Zellin e Duhur pér Punén e Fémijéve 2020 dhe Aktit té Gjermanisé pér
Zinxhirin e Furnizimit 2021.

Né pjesén mé té madhe, legjislacioni i ri pér sjellien e pérgjegjshme
té bizneseve né lidhje me té drejtat e njeriut fokusohet né vendosjen e
standardeve minimale pér transparencén e zinxhirit té vlerés, analizén e
rrezikut, zellin e duhur (due diligence), zbutjen dhe raportimin, duke aplikuar
ndéshkime civile (dhe né rastin e Holandés - penale) pér kompanité gé nuk
marrin hapa aktivé pér té hetuar, zbuluar dhe trajtuar abuzimet mjedisore
dhe té té drejtave té njeriut né operacionet e tyre dhe cka éshté shumé me
réndési, brenda zinxhirit té tyre té vlerés.

Megjithaté, legjislacioni i ri vendor duket kryesisht i pakoordinuar, duke
krijuar pasiguri pér bizneset gé operojné né juridiksione té& ndryshme kur
béhet fjalé pér detyrimet e tyre pér té respektuar té drejtat themelore.
Pérvec késaj, kéto ligje ende mbéshteten kryesisht tek shogéria civile
pér té raportuar mbi kegpérdorimet e korporatave, pér té “denoncuar
publikisht” kompanité né ményré qé ato té veprojné, né vend gé té pajisin
plotésisht rregullatorét vendoré pér té hetuar dhe ndéshkuar praktikat e
kégija. Pér mé tepér, procesi gjyqésor pér delikte civile aktualisht éshté
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ményra kryesore me té cilén legjislacioni vendor parashikon gé viktimat té
arrijné zhdémtimin - njé proceduré gé kufizohet nga pengesat procedurale
pér paditésit qé pésojné déme né njé vend té treté, si p.sh., e drejta e
paraqitjes sé kérkesés (padisé), juridiksioni dhe problemet me provat, dhe
gasja né financimin e proceseve gjygésore. Disa nga rastet e réndésishme
té brendshme [té vendeve] diskutohen mé tej mé poshté.

Biznesi dhe proceset gjygésore pér té drejtat e njeriut

Gjykatat né shumé juridiksione vendore po tregohen gjithnjé e mé té
gatshme t'i mbajné bizneset pérgjegjése pér shkeljet e té drejtave té njeriut
gé ndodhin brenda zinxhiréve té tyre té vlerés, vecanérisht né lidhje me
degradimin mjedisor dhe ndryshimet klimatike. N& Holandé&, né dy raste
kyce jané shpallur pérgjegjés shteti holandez dhe Shelli, njé korporaté
e madhe energjetike, pér déshtimin pér té vepruar ndaj ndryshimeve
klimatike.[?®? Né Kanada, njé kompani minerare éshté paditur pér abuzimet
e fugisé punétore té pésuara nga punétorét e punésuar nga njé kompani e
nénkontraktuar né Eritrea té Afrikés Lindore.l?””? Né Mbretériné e Bashkuar,
njé séré vendimesh té Gjykatés Supreme kané krijuar mundésiné gé
kompanité amé meselinéMbretériné e Bashkuar té shpallen pérgjegjése pér
abuzimet e té drejtave té njeriut té kryera nga filialet dhe nénkontraktuesit
e tyre jashté vendit.[?®!

Nénivelndérkombétar, GjykataEvropianeetéDrejtave téNjeriut (GJEDNJ)
po ashtu éshté duke vazhduar té zhvillojé dhe zgjerojé jurisprudencén e saj
né lidhje me detyrimet e shteteve pér té ofruar mbrojtje kundér shkeljeve té
té drejtave té njeriut gé rezultojné nga aktivitetet e korporatave si brenda
territorit té shtetit™®’ ashtu edhe né kontekstin e ndérmarrjeve shtetérore

26 Rasti Fondacioni Urgenda kundér Shtetit té Holandés [2015] HAZA C/09/00456689;
Rasti Milieudefensie et al. kundér Royal Dutch Shell [2021] C/09/571932 / HA ZA 19-379.

27 Rasti Nevsun Resources Ltd kundér Araya, [2020] SCC 5.

28 Rasti Vedanta Resources Plc dhe njé tjetér kundér Lungowe dhe té tjeréve [2019] UKSC
20; Rasti Okpabi dhe té tjerét kundér Royal Dutch Shell Plc dhe njé tjetri [2021] UKSC 3.

29 Rasti Lopez Ostra kundér Spanjés (Aktgjykimi i 9 dhjetorit 1994); Rasti Guerra dhe té tjerét
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jashté vendit.B% Né fushén e degradimit té mijedisit dhe ndryshimeve
klimatike, njé kérkesé e kohéve té fundit nga njé grup prej gjashté fémijésh
dhe té rinjsh portugez kundér 33 shteteve anétare té Késhillit t& Evropés,
nése do té jeté e suksesshme, do té keté pasoja té réndésishme pér
bizneset. Kérkesa pérfshin pretendimet se 33 shtetet anétare kishin shkelur
obligimet e tyre pozitive sipas nenit 2 (e drejta pér jeté), nenit 8 (e drejta
pér jetén private dhe familjare) dhe nenit 14 (mosdiskriminimi né gézimin
e té drejtave) té Konventés Evropiane té té Drejtave té Njeriut (KEDNJ) né
lidhje me ndryshimet klimatike.*"” Thelbi i argumentit té aplikantéve éshté
se nenet 2 dhe 8 duhet té lexohen né dritén e instrumenteve té ndryshme
ndérkombétare si¢ jané Marréveshja e Parisit dhe Konventa e OKB-sé pér
té Drejtat e Fémijés. Nése rasti do té keté sukses, kjo ka té ngjaré té keté njé
efekt domino né politikén e brendshme té shteteve pér emetimet e gazrave
serré, e cila pastaj do té ndikojé tek bizneset, vecanérisht né industrité me
emetim té larté si¢ jané ndértimtaria, prodhimtaria dhe prodhimi i energjisé.
Derisa njé actio popularis i tillé &shté i paprecedenté, ky rast éshté pjesé e
njé vale procesesh gjygésore qé pérpigen té sqgarojné lidhjen ndérmjet té
drejtave té njeriut dhe ndryshimeve klimatike.?

kundér Italisé (Aktgjykimi i 19 shkurtit 1998); Rasti Oneryildiz kundér Turqisé (Aktgjykimi i
30 néntorit 2004); Rasti Fadeyeva kundér Rusisé (Aktgjykimi i 9 gershorit 2005); Rasti Tatar
kundér Rumanisé (Aktgjykimi i 27 janarit 2009). Ngjashém, né rastin Qendra e Veprimit pér
té Drejtat Socio-Ekonomike kundér Nigerisé, Komisioni Afrikan pér té Drejtat e Njeriut dhe té
Popujve konstatoi se shteti nigerian e kishte pér detyré té mbronte qytetarét e vet nga shkeljet
e té drejtave té tyre nga palét private. Komunikimi 155/96, Komisioni Afrikan pér té Drejtat e

Njeriut dhe té Popujve (2001) Raportet Afrikane té Ligjit pér té Drejtat e Njeriut 60.

30 Rasti Kovacic dhe té tjerét kundér Sllovenisé (Vendimi mbi pranueshmériné i1 prillit 2004).

31 Rasti Duarte Agostinho dhe té tjerét kundér Portugalisé dhe 32 shteteve té tjera (nr.
39371/20).

32 Ngjashém, njé grup grash té moshuara zvicerane né mars 2021 paraqgitén njé aplikim

kundér Zvicrés duke pretenduar se kushtet shéndetésore gé i pérjetuan si rezultat
i valéve té té nxehtit ishin pér shkak té déshtimit té shtetit pér t& ndérmarré hapa pér
té parandaluar ndryshimet klimatike, duke shkelur késhtu nenet 2 dhe 8 t& KEDNJ-sé.

(Rasti Verein KlimaSeniorinnen Schweiz dhe té tjerét kundér Zvicrés (nr. 53600/20)).

Aplikantét po ashtu pretenduan se ishte shkelur neni 6 (e drejta pér njé gjykim té drejté -
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Né lidhje me shfrytézimin né puné, GJEDNJ éshté pérgatitur t& mbajé
shtetet pérgjegjése pér shkeljet e ndalesés sé punés sé detyruar té béra
nga aktorét e sektorit privat. Né rastin e njohur Chowdury dhe té tjerét
kundér Greqisé, GJEDNJ konstatoi se 42 shtetas té Bangladeshit gé
punonin né kushte joadekuate dhe shfrytézuese né njé fermé dredhézash i
ishin nénshtruar punés sé detyruar dhe trafikimit t& genieve njerézore dhe
se Gregia nuk kishte siguruar mbrojtje efektive, gjé qé pérbén shkelje té
nenit 4 t& KEDNJ-sé nga Gregia.l*®! Vecanérisht, né njé nga rastet mé té
médha té shfrytézimit té fugisé punétore para GJEDNJ-s&, qé pérfshinte
rreth 700 punétoré nga Bosnja dhe Hercegovina, Serbia dhe Magedonia e
Veriut, té cilét pretendonin se ishin shfrytézuar derisa punonin né objektet
ndértimore né Baku (Azerbajxhan), Gjykata e Strasburgut vendosi né favor
té aplikantéve.B* Gjykata vuri né dukje se Azerbajxhani ishte né dijeni
se punétorét kishin gené viktima t& mundshme té trafikimit t& genieve
njerézore dhe té punés sé detyruar bazuar né disa raporte té organizatave
té shogérisé civile, si dhe té Komisionit Evropian dhe Késhillit té Evropés,
por pavarésisht késaj ai nuk e kishte pérmbushur detyrimin e tij procedural
pér té nisur dhe kryer njé hetim efektiv rreth pretendimeve té aplikantéve.
Derisa vendimet e GJEDNJ-sé jané detyruese vetém pér shtetet, ato
ofrojné njé shtysé pér veprime rregullative dhe pér zbatim mé té ploté té
standardeve vendore pér bizneset dhe aktorét e tjeré privaté.

Ndonése njé analizé mé e detajuar e proceseve gjygésore pérkatése
do té jeté pjesé e secilit studim tematik né kété seri, kjo pérmbledhje
e shkurtér ilustron njé rritje t& dukshme té padive (kérkesave) ligjore
qé kérkojné té mbajné pérgjegjés si shtetet ashtu edhe kompanité pér

qasje né gjykaté) dhe neni 13 (e drejta pér njé mjet juridik efektiv). Gjykata e Drejtésisé e
Bashkimit Evropian ka zhvilluar seanca dégjimore edhe pér ¢éshtje gé kané té béjné me
ndryshimet klimatike. Né mars 2021, ajo hodhi poshté njé ankesé té dhjeté familjeve qé

kérkonin té detyronin veté BE-né té marré masa mé té rrepta pér zvogélimin e emetimeve

té gazrat serré (Rasti Armando Ferrdo Carvalho dhe té tjerét kundér Parlamentit
Evropian dhe Késhillit (‘Rasti i Popullit pér Klimén”) Rasti C-565/19 P).

33 Rasti Chowdury dhe té tjerét kundér Greqisé, Aplikimi Nr. 21884/15, 30 mars 2017.

34 Rasti Seudin Zoletic dhe té tierét kundér Azerbajxhanit, Aplikimi Nr. 20116/12, 7 tetor 2021.
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shkeljet e standardeve mjedisore dhe té drejtave té njeriut gé ndodhin
né kontekstin e aktivitetit komercial, né pérputhje me aktivitetin e
shtuar legjislativ né kété fushé.

3. Argumentet pér respektimin
e té drejtave té njeriut

Shtytésit e ndryshimit komercial

Ekzistojné shtytés pozitivé dhe negativé pér firmat né miratimin e njé
strategjie komerciale té géndrueshme, té udhéhequr nga té drejtat e njeriut
né téré zinxhirin e vlerés, duke zbatuar kushte té drejta dhe té favorshme
té punés, respektim té té drejtave té njeriut dhe praktika té ndérlidhura me
ESG-né mé gjerésisht. Shtytés té tillé pozitivé dhe negativé té ndryshimit
dhe sjelljes sé miré tregtare mund té& mendohen edhe si faktoré ‘té bazuar
né nxitje’ dhe ‘té bazuar né ndéshkime’ (ose, né njé gjuhé mé pak formale,
si ‘karota’ dhe ‘shkopi’). Masat e aplikuara nga firmat pérfshijné: zbatimin
e zellit té duhur (due diligence) pér té drejtat e njeriut (HRDD); masat
parandaluese, vlerésimet e ndikimit dhe trajnimi né té gjithé zinxhirin e
vlerés; dhe sigurimin e pajtueshmérisé rregullative brenda biznesit dhe
partneréve dhe furnitoréve té tyre.

Né thelb, ka gjithnjé e mé shumé kuptim biznesor gé njé biznes té
respektojé dhe mbrojé té drejtat e njeriut, té zbatojé geverisjen e miré dhe
té funksionojé né ményré té géndrueshme. Kompanité do té humbasin
nése nuk i pérmbushin detyrimet e tyre sipas té drejtés ndérkombétare,
sipas legjislacionit vendor dhe ndaj konsumatoréve, blerésve, furnitoréve,
punonjésve, aksionaréve, huadhénésve dhe siguruesve té tyre.

Shtytésit negativé / té bazuar né ndéshkime

Shmangia e rrezigeve ligjore, té reputacionit dhe financiare jané
shtytésit kryesoré té pérmirésimit té sjelljes komerciale, vendimmarrjes
dhe mbikéqgyrjes né lidhje me té drejtat e njeriut dhe praktikén e biznesit té
bazuar né ESG.
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Sé pari, si¢ éshté shpjeguar né seksionin 2 mé larté, ka pasur njé rritje té
konsiderueshme té aktivitetit legjislativ né nivel ndérkombétar, té BE-sé dhe
té brendshém [té shteteve] gé pérpiget té rregullojé aktivitetin komercial
né kété drejtim. N& ményré té ngjashme, zotimet ‘vullnetare’ té shteteve,
si¢ jané zotimet ‘Net Zero’ gé dalin nga Marréveshja e Parisit, zakonisht
pérkthehen né rregullore té detyrueshme pér bizneset.[*>! Pér mé tepér,
trendet né proceset gjygésore civile sugjerojné se nga kompanité do té
kérkohet tu pérmbahen gjithnjé e mé shumé standardeve té instrumenteve
juridike ndérkombétare té parapara fillimisht gé té jené detyruese vetém
pér shtetet.[*¢1 Né Evropé, Rregullat e brendshme té vendeve anétare dhe
ato té nivelit té BE-sé jané duke pasur gjithnjé e mé shumé efekt ekstra-
territorial, duke u kérkuar firmave gé kané selité né BE té planifikojné
respektimin e té drejtave té njeriut edhe nga partnerét dhe furnitorét e tyre
jashté bllokut dhe té kérkojné gé kjo té pérmirésohet. Pér firmat né Ballkanin
Peréndimor gé ofrojné mallra dhe shérbime pér konsumatorét e BE-sé
dhe klientét komercialé, ky éshté njé nxités gjithnjé e mé i réndésishém:
déshtimi pér té mbajtur hapin me kérkesat e kornizés rregullative mund t’i
ekspozojé firmat ndaj rrezikut pér zbatim té detyrueshém rregullativ, si dhe
rrezikut té konkurrencés - duke u pérjashtuar nga té genit furnizues rajonal
i zgjedhur i njé firme té BE-sé né favor té njé konkurrenti té drejtpérdrejté.

Njé nxités i dyté i ndryshimit bazuar né ndéshkim éshté rreziku i
reputacionit gé lind nga mos pajtueshméria me rregullat. Pjesa mé e
madhe e legjislacionit vendor gé éshté duke u zhvilluar né Evropé pér
kété céshtje e pranon rolin e shogérisé civile né ‘diskreditimin publik’ té
firmave gé nuk veprojné né pérputhje me kété, pérfshiré nga OJQ-té e té
drejtave té njeriut, gazetarét hulumtues dhe organizatat e punétoréve.l*”)

35 Qeveria e Mbretérisé sé Bashkuar, ‘Njoftim pér shtyp: Mbretéria e Bashkuar do té béjé té
detyrueshme me ligj raportimet klimatike pér kompanité mé té médha’ (29 tetor 2021)

né dispozicion né https://www.gov.uk/government/news/uk-to-enshrine-mandatory-

climate-disclosures-for-largest-companies-in-law.

36 Shih vecanérisht rastin holandez Milieudefensie et al. kundér Royal Dutch Shell [2021]
C/09/571932 / HA ZA 19-379 vendosur né maj 2021.

37 Si Akti Holandez pér Zellin e Duhur (due diligence) rreth Punés sé Fémijéve, ashtu edhe



https://www.gov.uk/government/news/uk-to-enshrine-mandatory-climate-disclosures-for-largest-companies-in-law.
https://www.gov.uk/government/news/uk-to-enshrine-mandatory-climate-disclosures-for-largest-companies-in-law.
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Pér shembull, njé analizé e hollésishme nga The New York Timest®*®! pér
abuzimet e té drejtave té njeriut tek prodhuesit kinezé furnizues té Apple
¢cuan né thirrje pér bojkotim té produkteve té késaj kompanie né SHBA,
duke béré gé Apple té publikonte listén e furnitoréve dhe t’i bashkohej
Shoqgatés sé Punés sé Ndershme né 2012.539

Sé treti, pér firmat e rajonit gé

kérkojné té térhegin investitoré e e e

nga njé grup global i investitoréve, prapa: aksionarét marrin masa
Vep.”ml n? .per?uth{e me te Tre aksionaré aktivisté té rinj u
drejtat e njeriut éshté po ashtu zgjodhén me sukses né bordin
parakusht thelbésor pér té e Exxon Mobil né vitin 2021 nga
marré fonde. Rritia e Investimit ORI I L 9

. . . ndryshuar rrénjésisht géllimet e
ESG (d.m.th, pérfshiré kriteret firmés né pérputhje me objektivat
mjedisore, té qgéndrueshmérisé e ndryshimeve klimatike dhe

dhe té& geverisjes) gjaté viteve shgetésimet e tjera té ESG-sé.

té fundit ka gené astronomike.
Bloomberg parashikon qé deri
né vitin 2025 asetet ESG nén menaxhim do té jené njé e treta e té gjitha
aseteve té zotéruara né nivel global - rreth 50 trilioné dollaré.*®? Né kété
ambient investues qé éshté duke u zhvilluar, kostot e mundshme pér firmat

Akti i Mbretérisé sé Bashkuar pér Skllavériné Moderne né MB mbéshteten tek shoqéria
civile pér té sjellé mosrespektimin né vémendijen e rregullatoréve.
38 Charles Duhigg dhe David Barboza, “Né King, kostot njerézore ndértohen né njé iPad” (New

York Times, 25 janar 2012) né dispozicion né: https://www.nytimes.com/2012/01/26

business/ieconomy-apples-ipad-and-the-human-costs-for-workers-in-china.html.

39 Qendra Burimore pér Biznes dhe té Drejta té Njeriut, “Shgetésimet e fundit pér zinxhirin
e furnizimit té Apple, janar-shkurt 2012” (13 janar 2012) né dispozicion né https://www.
business-humanrights.org/en/latest-news/latest-concerns-re-apple-supply-chain-
jan-feb-2012/.

40 “Asetet e ESG-sé mund té arrijné né 53 trilioné dollaré deri né vitin 2025, njé e treta e

aseteve botérore nén menaxhim” (Bloomberg 23 shkurt 2021) né dispozicion né https://

www.bloomberg.com/professional/blog/esg-assets-may-hit-53-trillion-by-2025-a-

third-of-global-aum/.



https://www.nytimes.com/2012/01/26/business/ieconomy-apples-ipad-and-the-human-costs-for-workers-in-china.html
https://www.nytimes.com/2012/01/26/business/ieconomy-apples-ipad-and-the-human-costs-for-workers-in-china.html
https://www.business-humanrights.org/en/latest-news/latest-concerns-re-apple-supply-chain-jan-feb-2012/
https://www.business-humanrights.org/en/latest-news/latest-concerns-re-apple-supply-chain-jan-feb-2012/
https://www.business-humanrights.org/en/latest-news/latest-concerns-re-apple-supply-chain-jan-feb-2012/
https://www.bloomberg.com/professional/blog/esg-assets-may-hit-53-trillion-by-2025-a-third-of-global-aum/
https://www.bloomberg.com/professional/blog/esg-assets-may-hit-53-trillion-by-2025-a-third-of-global-aum/
https://www.bloomberg.com/professional/blog/esg-assets-may-hit-53-trillion-by-2025-a-third-of-global-aum/
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qé mbeten prapa né respektimin e té drejtave té njeriut mund té jené té
konsiderueshme, sepse investitorét kérkojné pérmirésim té standardeve si
kusht pér investim. Viteve té fundit po ashtu éshté vérejtur njé rol né rritje
i ‘aksionaréve aktivist&’ brenda organizatave. Njé shembull i késaj éshté
kompania amerikane e naftés Exxon Mobil: tre aksionaré té rinj aktivisté u
zgjodhén me sukses nga aksionarét gé té jené pjesé e bordit né vitin 2021
me mandat pér té ndryshuar rrénjésisht géllimet e firmés né pérputhje
me objektivat e ndryshimeve klimatike dhe shgetésimet e pérgjithshme
té ESG-sé.[*! Vlen té ceket se fushata zgjedhore pér bord u zhvillua mbi
baza strategjike e jo ideologjike, duke argumentuar se arritjet e kompanisé
i kané zhgénjyer vazhdimisht aksionarét gjaté 10 viteve té fundit dhe se
ajo ka nevojé pér njé drejtim té ri né njé boté gé po dekarbonizohet me
shpejtési.*?l Sic shkroi Kryeshefi Ekzekutiv i Blackrock, Larry Fink, né
vitin 2020: ’Déshmité mbi rrezikun nga ndryshimet klimatike po i detyron
investitorét té rivlierésojné supozimet themelore rreth financave moderne...
Rreziku nga ndryshimet klimatike éshté rrezik investimi’.[*3! Derisa efektet
e ndryshimeve klimatike né biznes po béhen mé té prekshme, rreziku nga
ndryshimet klimatike i ka prekur kufijté, duke ofruar njé argument té pastér
pér veprim té korporatave.

Shtytésit pozitivé / té bazuar né nxitje

Né anén tjetér, ekzistojné shtytés té réndésishém té bazuar né nxitje
qé i shtyjné firmat té ngritin standardet dhe pajtueshmériné me rregullat,
me efekte pozitive né fitim, bazé té konsumatoréve dhe mundési investimi.
Vendosja e respektimit té té drejtave té njeriut né gendér té strategjisé dhe

41 Derek Brower dhe Ortenca Aliaj, “Motori nr. 1, fondi mbrojtés gé vret gjigantin” (Financial
Times, 3 gershor 2021) né dispozicion né https://www.ft.com/content/ebfdf67d-cbce-

40a5-bb29-d361377dea7a.

42 Samanth Subramanian, “Fondi i vogél mbrojtés gé tronditi ExxonMobil” (Quartz, 28 maj

2021), i disponueshém né: https://az.com/2014413/engine-no-1-the-little-hedge-fund-

that-shook-exxonmobil/.
43 Larry Fink, “Njé riformésim themelor i financave” (Blackrock, 16 janar 2020) https:/www.

blackrock.com/uk/individual/larry-fink-ceo-letter.
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filozofisé operacionale té njé firme paraget mundési té réndésishme pér
biznesin gé té krijojé ose pérmirésojé reputacionin si né nivel rajonal ashtu
edhe global, pér té fituar puné té reja, pér té siguruar kredi dhe investime,
pér té rritur produktivitetin dhe fitimet (vecanérisht né planin afatgjaté)
dhe pér té térhequr dhe mbajtur punonjésit e pérkushtuar. Pér mé tepér,
kompanité gé tregojné zellin e duhur (due diligence) pér sa u pérket
zinxhiréve té tyre té furnizimit pérfitojné nga njé menaxhim i pérmirésuar
i rrezikut me mé pak gjasa pér crregullim té punés dhe procese gjygésore,
dhe ndryshe nga konkurrentét e tyre, kané njé mundési mé té médha pér
té ruajtur reputacionin e tyre kur ndodhin ndikime negative, duke pasur
parasysh se ato, por edhe publiku i kupton mé miré pérpjekjet e tyre té
pérgjithshme pér té shmangur incidente té tilla.

Dallohen disa shtytés ky¢ té

bazuar né nxitje. Sé pari, lidhja né Kushtet mé té mira té punés rrisin

mes té kushteve té mira té punés, rezultatin pérfundimtar té fabrikés:

produktivitetit dhe pérfitimit ka Sibas njé studimilfabrikat né

filluar té béhet e garté. Njé studim Vietnam qé pérmirésuan kushtet

i industrisé sé& veshmbathjeve e tyre té punés rritén raportin e té
. . . ardhurave ndaj kostos pér 25%,

né Vietnam nga Organizata kishin deri né 8% mé shumé fitim

Ndérkombétare e Punés (ILO) se konkurrentét dhe kishin njé

arriti né pérfundimin se fabrikat rritje té produktivitetit prej 22%.

né Vietnam qgé& pérmirésuan
kushtet e tyre té punés pér katér
vite e rritén raportin e tyre té ardhura - kosto pér 25 pér gind, fituan deri né
8% mé shumé se sa konkurrentét pér shkak té rritjes sé produktivitetit dhe
duke ndérmarré hapa proaktivé pér té fugizuar mbikéqyrésit e punétorive,
patén njé rritje té produktivitetit prej 22%, normé mé té uléta té Iéndimeve
té punonjésve dhe mé pak ‘ikje’ té punonjésve.** Prandaj, kompanité qé

44 Organizata Ndérkombétare e Punés (ILO) dhe Korporata Ndérkombétare Financiare
(IFC), ‘Progresi dhe potenciali: Si éshté duke e pérmirésuar programi Puna mé e Miré

(Better Work) jetén e punétoréve té veshmbathjeve dhe duke rritur aftésiné konkurruese

té fabrikés. Pérmbledhje e njé vlerésimi té pavarur té programit Puna mé e Miré” (Better
Work) (2016).
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mbéshtesin kushte té drejta dhe té favorshme té punés mund té presin
marrédhénie mé té mira me punétorét, komunitetet dhe palét e tjera té
interesit né shoqéri, duke rezultuar késhtu né besim mé té madh dhe né njé
licencé mé té fugishme shogérore pér té punuar.

Sé dyti, lidhja né mes té
standardeve té shéndosha té — ;
B L ESG pérmiréson performancén
agéndrueshmérisé  dhe  kostos e aksioneve:
sé performancés sé kapitalit, ) o o
. | dh imit  ta Njé studim i béré nga Universiteti i
opgrauona e e ¢cmimi € Oksfordit gjeti se praktikat tregtare
aksioneve tashmé éshté e gé jané né pérputhje me kriteret
vendosur miré. Njé meta-studim ESG rezultojné né performance
i mbi 200 studimeve akademike M té miré operacionale.
dhe raporteve té industrisé i béré
nga Universiteti i Oksfordit erdhi
né pérfundimin se praktikat tregtare qé ishin né pérputhje me kriteret
ESG rezultonin né performancé mé té miré operacionale pér firmat dhe
se praktikat e mira t& géndrueshmérisé mund té ndikojné pozitivisht né
performancén e cmimeve té aksioneve té kompanive.*>! Pérvec késaj, rritja
e reputacionit té firmave u siguron atyre gasje mé té miré né mundésité pér
té punuar me geverité, investitorét dhe blerésit, té cilét gjithnjé e mé shumé
e kuptojné se éshté mé pak rrezik pér to kur punojné me njé kompani gé
menaxhon né ményré efektive rreziget pér té drejtat e njeriut.

Sé treti, dinamika né& mesin e firmave pér nxitjen e respektimit té té
drejtave té njeriut dhe praktikave té géndrueshme tregtare tani po nxit njé
trend té réndésishém komercial né té gjithé tregun, ku ‘interesi mé i madh
vetjak’ tani udhéheq filozofiné pér praktikén tregtare. Njé gamé e gjeré
[korporatash] shumékombéshe dhe investitorésh kané dalé me deklarata
publike dhe aprovime né mbéshtetje té HRDD-sé sé detyrueshme si pjesé

e njé trendi mé té gjeré drejt praktikave tregtare gé i respektojné té drejtat

45 Gordon Clark, Andreas Feiner, Michael Viehs, ‘Nga aksionari te pala e interesit: Si mund té
nxisé géndrueshméria rritjen e performancés financiare’ (22 tetor 2014) né dispozicion né
SSRN: https://ssrn.com/abstract=2508281.
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e njeriut, duke pérfshiré shumé firma gé blejné nga furnitorét né rajonin e
Ballkanit Peréndimor.[46!

Njé shembull i késaj éshté Waitrose, njé zinxhir i madh supermarketesh
britanike, i cili ka marré lévdata pér géndrueshmériné e forté té tij,
pér kriteret ESG dhe politikat e té drejtave té njeriut dhe i cili blen
produkte nga furnitorét né Magedoniné e Veriut.”? Kompania Unilever
paraget njé shembull né shkallé globale. Ajo &shté né krye té Indeksit té
Qéndrueshmeérisé sé OKB-sé nga viti 2015 dhe ende mund té mburret
me rritjen e fitimeve dhe vlerén e aksioneve. Né vitin 2019, ajo njoftoi se
brendet e saj gé& ndérmorén veprime pér njerézit dhe planetin u rritén pér
69% mé shpejt se pjesa tjetér e biznesit té saj dhe pérfagésonin 75% té
rritjes sé pérgjithshme té saj.[*® Né vitin 2018, Unilever bashképunoi me
UN Women dhe 22 kompani té tjera né njé “Koalicion Global té Inovacionit
pér Ndryshim”, duke béré njé zotim global gé gjysma e té gjitha bizneseve
fillestare me té cilat do hyjné né partneritet deri né vitin 2023 do té jené té
themeluara nga femrat, duke e quajtur zotimin e saj ndaj diversitetit gjinor
si “kritik pér biznesin’.l4!

Prandaj, kéto biznese ‘té pérndritura’, si Unilever dhe Waitrose, po e
kuptojné drejtimin e udhétimit dhe po e shfrytézojné até duke gené ‘té

46 Qendra Burimore pér Biznes dhe té Drejta té Njeriut, “Lista e bizneseve té médha,
shogatave dhe investitoréve qé kané béré deklarata publike dhe aprovime né mbéshtetje
té rregullimit té detyrueshém té zellit té duhur” (6 gershor 2019) né dispozicion né

https://www.business-humanrights.org/en/latest-news/list-of-large-businesses-

associations-investors-with-public-statements-indorsements-in-support-of-

mandatory-due-diligence- rregullore/.

47 Shih https://pelagonia.co.uk/where-to-buy/.

48 Unilever, “Rriten brendet me géllime té qarta - dhe ja prova” (11 gershor 2019) né dispozicion

né https://www.unilever.com/news/news-and-features/Feature-article/2019/brands-

with-purpose-grow-and-here-is-the-proof.html.

49 Unilever Foundry, Rritja e diversitetit: Unilever Foundry zotohet pér barazi gjinore (2018)

né dispozicion né https://www.theunileverfoundry.com/highlights/gender-equality-

at-startups-case-study.html.
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parét gé lévizin’ né kété drejtim. Pérfitimet e mundshme nga té genit té
parét né lakoren e zhvillimit jané té garta. Megjithaté, pér bizneset mé pak
té guximshme ose mé pak inovative, ndryshimi i rrethanave éshté hutues:
derisa obligimet e biznesit, té drejtave té njeriut dhe mjedisit po ndryshojné
gradualisht dhe pak nga pak nga té genit vullnetare né té detyrueshme. Kur
shitési online i veshjeve me pakicé né Mbretériné e Bashkuar, Boohoo, iu
nénshtrua njé shqyrtimi fajésues té zinxhirit té tij té furnizimit né vitin 2020,
ai u pérgjigj me vendosméri duke ndérpreré nénkontraktimin dhe duke
konsoliduar rrjetin e tij té furnizuesve nga pothuaj 500 né 78. Pérkundér
késaj, Tesco, John Lewis, Primark, Asos dhe Co-op i béné thirrje geverisé
sé Mbretérisé sé Bashkuar té aplikojé legjislacionin e detyrueshém pér
zellin e duhur (due diligence), i cili do ta konsideronte Boohoo ligjérisht
pérgjegjése. Né fund té fundit, bizneset déshirojné siguri, e cila mundésohet
nga njé ambient i garté rregullativ. Né njé studim té kohéve té fundit lidhur
me projektligjin e BE-sé pér zellin
e duhur, pothuajse té gjithé té

intervistuarit ishin né parim né
favor té njé mundésie politike
pér té aplikuar njé detyrim té
pérgjithshém pér zellin e duhur
né nivel t& BE-sé né ményré gé té
krijohen kushte té barabarta pér
té gjithé.l*% Kjo i shmang grackat
e bizneseve gé pérpigen té ‘béjné
gjéné e duhur’ duke marré pérsipér
publikisht detyrime vullnetare dhe
duke u mbajtur pérgjegjése pér
mospérmbushjen e tyre.

50 Lise Smit et al., Studim mbi kérkesat pér zellin e duhur (due diligence) pérmes zinxhirit té

‘Veté-interes i pérndritur’
- kompanité qé pérfitojné
nga trendet globale

Unilever ka kryesuar Indeksin

e Qéndrueshmérisé sé OKB-sé

nga viti 2015 dhe ende mund té
mburret me rritjen e fitimeve dhe
vlerén e aksioneve. Brendet e saj
qé ndérmarrin veprime pér njerézit
dhe planetin u rritén pér 69% mé
shpejt se pjesa tjetér e biznesit té
saj dhe pérfagésonin 75% té rritjes
sé pérgjithshme té saj né 2019

furnizimit: Raporti pérfundimtar’ (Komisioni Evropian, 2020).
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Shérbimet financiare

Investitorét né téré botén po kérkojné gjithnjé e mé shumé qé firmat
té pérmirésojné standardet e respektimit té té drejtave té njeriut, zellin e
duhur (due diligence) dhe matjen dhe raportimin e géndrueshmeérisé si
parakushte pér investime té vazhdueshme, sé bashku me njé géndrim té
‘pronésisé aktive’ gé promovon njé gasje té politikés sé ‘administrimit’. Ky
trend po vihet né l&vizje si nga trendi kryesor i tregut né kété drejtim ashtu
edhe nga hapat e vegjél té rregullimit té investitoréve gé po zhvendoset
gjithnjé e mé shumé nga té genit vullnetar né até té detyrueshém.

Pér sa i pérket perspektivés sé shérbimeve financiare, nga rritja masive e
investimeve ESG vérehet garté se investitorét po i marrin seriozisht ¢céshtjet e
ESG-sédhepoparagesinkérkesatéshumtapérfirmatnétécilatinvestojnéose
japin kredi, me rrezikun e humbjes sé investimeve. Megjithaté, vlen po ashtu
té theksohet se kjo zhvendosje drejt investimeve té géndrueshme ka kuptim
né aspektin financiar. Gjaté tronditjes sé stuhishme ekonomike té shkaktuar
nga Covid-19, investimet e ESG jané zhvilluar vecanérisht miré. Hulumtimi i
Bloomberg-ut konstatoi se né tremujorin e paré té vitit 2020, produktet e
investimeve té géndrueshme performuan mé miré se produktet jo-ESG, ku
94% e pérzgjedhjes pérfagésuese globale té indekseve té géndrueshme té
analizuara gjerésisht tejkalonin standardet e tyre amé.>" Gjaté pandemisé,
investitorét kané vazhduar té preferojné asetet e géndrueshme, ku fondet e
hapura té géndrueshme globale kané pasur njé rritje prej 41% nga viti né vit
né TM1 2020. Kéto trende pérmbysin thénien e cituar shpesh né periudhén
para krizés sé Covid-it se gjaté krizave t& médha té tregut investitorét nuk do
té kené prioritet géndrueshmériné dhe do té ikin drejt investimeve té sigurta.
Megijithaté, té dhénat tregojné se investimi ESG éshté padyshim e ardhmja
e praktikés sé investimit, si né kohé té mira ashtu edhe né té kéqija.52! Eshté
e qgarté se investimet e tilla konsiderohen té jené mjaft t&é géndrueshme
pér t’i béré ballé njé periudhe té pasigurisé sé madhe ekonomike si¢ éshté

51 Blackrock, “Investimi i géndrueshém: rezistencé né mes té pasigurisé” (Mars 2020).
52 Larry Fink, “Njé riformésim themelor i financave” (Blackrock, 16 janar 2020) https:/www.

blackrock.com/uk/individual/larry-fink-ceo-letter.
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pandemia Covid-19, duke forcuar aspektet themelore té funksionimit té
zinxhirit té furnizimit, duke faktorizuar dhe zbutur ekspozimin ndaj rrezikut
nga ndryshimet klimatike dhe duke promovuar njé tipar té géndrueshém
dhe produktiv té biznesit gé favorizon perspektivén e rritjes afatgjaté.

Gjithnj¢ e mé shumé,

investimi ESG éshté béré edhe Rreguflorja e BE-sé pér

ligj. Pér sa i pérket kuadrit Raportimin e Financave té
rregullativ. gé nxit investimet Qéndrueshme (SFDR):
ESG, rregullorja mé e njohur gé Firmave gé marrin investime nga
éshté duke u zhvilluar aktualisht pjesémarreésit e tregut gé gjenden
éshté Rregullorja e BE-sé pér IR EE E Bl e elnsl IS Es
L B 3 raportime gjithnjé e mé té detajuara
Raportimin e Qéndrueshém né lidhje me rreziget dhe politikat e
Financiar (SFDR), e cila hyri né tyre té géndrueshmérisé, si kérkesé

fugi né vitin 2021 si pjesé e Planit pér vazhdim t& investimeve.

té Veprimit té BE-sé pér Financa
té Qéndrueshme, njé paketé kjo
e Masave té BE-sé gé nxisin praktikat e géndrueshme financiare dhe
kérkesat pér raportim.®3 SFDR-ja synon té krijojé kushte té barabarta
pér transparencén dhe sigurimin e informacioneve né lidhje me rreziget
e géndrueshmérisé/ESG-sé, duke kérkuar gé& késhilltarét financiarg,
menaxherét e aseteve, bankat dhe pjesémarrésit e tjeré né treg té véné
né dispozicion informacionet pérkatése né lidhje me ESG-né pér firmat.
Kjo do té thoté gé firmat gé& marrin investime nga pjesémarrésit né treg
gé gjenden né BE do té detyrohen gé té béjné raportime gjithnjé e mé té
hollésishme lidhur me rreziget dhe politikat e tyre té géndrueshmérisé
si pjesé e zellit té duhur (due diligence) té investitoréve para blerjes, ose
si kérkesé pér investim té vazhdueshém. Zhvillime té ngjashme mund té
shihen edhe né komunitetet investuese té Amerikés sé Veriut dhe Azisé,
té shtyré nga trendet dhe kornizat globale.

53 Vini re se SFDR nuk éshté ende plotésisht né funksion. Masat e tjera té aplikuara si pjesé
e Planit t& Veprimit té Komisionit Evropian pér Financa té Qéndrueshme pérfshijné

Rregulloren e Taksonomisé, e cila paraget njé skemé klasifikimi né téré BE-né pér aktivitetet

e géndrueshme, dhe Rregulloren mbi Standardet e Emetimit té Ulét té Karbonit.
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SFDR-ja bazohet edhe né Direktivén e BE-sé pér Raportimin Jofinanciar
2014 (ang. NFRD) 2014, e cila kérkon gé disa kompani t& médha té caktuara
té zbulojné informacione mbi ményrén se si ato operojné dhe menaxhojné
sfidat sociale dhe mjedisore. Kétyre kompanive u kérkohet té publikojné
informacion mbi c¢éshtjet mjedisore; céshtjet sociale dhe trajtimin e
punétoréve; respektimin e té drejtave té njeriut; luftimin e korrupsionit dhe
ryshfetit; dhe diversitetin né bordet e kompanive. Pé&r mé tepér, NFRD-ja
pérfshin njé mekanizém té “respektimit dhe shpjegimit” pérmes té cilit
kompanité mund té vendosin té& mos i raportojné [ato informacione] duke
shpjeguar pse nuk i raportojné: ndonése ky mekanizém né dukje ofron njé
ményré pérté shmangur zbulimin [e informacioneve], firmat qé aplikojné njé
gasje minimale dhe té mbyllur ndaj zbulimit té informacioneve ka té ngjaré
té kuptojné se klientét dhe investitorét e tyre me siguri do té analizojné
né detaje arsyet e paraqitura pér mospérputhshméri si pjesé e zellit té
tyre té duhur (due diligence) dhe té kérkojné té béhen pérmirésime nése
konstatohen se jané té nevojshme. Qé nga viti 2014, Komisioni Evropian
ka publikuar udhézues té tjeré pér raportimin rreth klimés né 2017 dhe
2019 gé ofrojné udhézime pér kompanité se si té raportojné mbi ndikimet
e biznesit té tyre né klimé dhe mbi ndikimet e ndryshimeve klimatike né
biznesin e tyre.”4

Krahas rregullave té detyrueshme, ka njé mori standardesh té tjera
mé vullnetare gé jané zhvilluar si praktika mé e miré pér menaxhimin e
investimeve. Ké&tu hyjné Parimet pér Investim té Pérgjegjshém (PRI), njé
grupim vullnetar i parimeve té investimit qé tregojné qasje pér pérfshirjen e
céshtjeve té ESG-sé né praktikén e investimeve, si¢ jané ndjekja e politikave
aktive té pronésisé dhe kérkimi i zbulimit t& duhur té informacioneve
pér ESG-té nga firmat gé& marrin investime. Rreth 4,000 menaxheré té
investimeve dhe investitoré né mbaré botén jané regjistruar né PRI gé nga
fillimi i zbatimit té tyre né vitin 2004. Ndonése éshté sistem vullnetar, ai
éshté béré njé kornizé mjaft e konsoliduar e investimit té pérgjegjshém pér
té vepruar simasé mbrojtése pér menaxherét e aseteve gé béjné verifikimin

54 Komisioni Evropian, ‘Udhézimet pér raportimin jofinanciar: Plotésim mbi raportimin e
informacionit lidhur me klimén’ (2019/C 209/01), OJ C 209, 20 gershor 20719.
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e bizneseve pér ESG, dhe rriedhimisht éshté duke ngritur standardet pér
investitorét té cilat mé pas barten tek firmat pér sa i pérket kérkesave té
investitoréve pér performancén e investimit.

PRI sugjeron qé céshtjet ESG mund té pérfshihen né praktikat
ekzistuese té investimit duke pérdorur njé kombinim me tri gasje: integrimi
- duke pérfshiré né ményré eksplicite ¢céshtjet ESG né analizén e rrezikut
té investimeve dhe né vendimmarrje; verifikimi - aplikimi i filtrave pér
investimet potenciale bazuar né preferenca, vlera ose etiké; dhe qasjet
tematike - duke kérkuar té kombinohen profile atraktive té kthimit té
rrezikut me synimin pér té kontribuar né njé rezultat specifik mjedisor ose
social. Pér mé tepér, PRI-té konsiderojné se performanca ESG e portofoleve
ekzistuese té investimit mund té pérmirésohet pérmes praktikave aktive té
pronésisé sic éshté angazhimi - diskutimi i ¢éshtjeve ESG me kompanité
pér té pérmirésuar trajtimin e tyre, pérfshiré bérjen publike té ¢éshtjeve
té tilla; dhe me ané té votimit té autorizuar - duke shprehur zyrtarisht
miratimin ose mosmiratimin pérmes votimit pér rezolutat dhe propozimin
e rezolutave té aksionaréve pér ¢céshtje specifike té& ESG-sé.

PRI é&shté vetém njéra nganjé numérikornizave me ndikim gé udhéheqin
gjithnjé e mé shumé praktikén e investitoréve né kété fushé. Njé kornizé
tjetér kyce éshté Udhézuesi i Task Forcés pér Raportime Financiare Lidhur
me Klimén (ang. TCFD), té cilat jané té fokusuara né rreziget mjedisore, por
kané pasur njé ndikim t& madh edhe né industriné e financave né térési dhe
jané integruar né PRI dhe gjithnjé e mé shumé né rregullat e raportimit té
BE-sé. Udhézimet e TCFD-sé jané dizajnuar pér té promovuar raportimet
financiare gé kané té béjné me klimén, duke u mundésuar paléve té
interesuara té kuptojné mé miré ekspozimin financiar ndaj rrezigeve gé
lidhen me klimén, dhe jané miratuar nga njé gamé e konsiderueshme e
fondeve pensionale, bankave dhe kompanive té sigurimit né mbaré botén,
té cilat po kérkojné gé té paraqiten gjithnjé e mé shumé informacione
mjedisore nga firmat gé& marrin financim. Mbretéria e Bashkuar po
ashtu éshté zotuar ta béjé té detyrueshme paraqgitjen e informacioneve
shpjeguese né pérputhje me TCFD-né né té gjithé ekonominé deri né
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vitin 2025.55%1 Mbretéria e Bashkuar dhe Japonia po ashtu kané njé ‘Kod
administrimi’, i cili vendos standarde té larta pér menaxherét e investimeve
dhe pérfshin njé séré parimesh ‘apliko dhe shpjego’ pér demonstrimin e
praktikave mé té mira né investimet e géndrueshme.®!

Derisa kornizat rreth investimeve ESG po zhvillohen dhe zbatohen
né shumé fusha, né praktiké po shfagen trende té reja. Njé prej tyre
éshté parimi “Mos béj dém té madh”, sipas té cilit njé firmé gé ndjek né
ményré aktive objektivat e qgéndrueshém (p.sh. zbutjen/pérshtatjen
ndaj ndryshimeve klimatike) nuk mund té kualifikohet si e géndrueshme
sipas kritereve pérkatése nése shkakton dém té konsiderueshém ndaj njé
objektivi tjetér té& géndrueshém. Pér shembull, nése njé fabriké né Ballkanin
Peréndimor gé prodhon panele diellore fotovoltaike - @& sigurisht
konsiderohet si veprimtari e géndrueshme biznesi - konstatohet se éshté
duke shkelur kushtet e shéndetit dhe sigurisé [né puné], duke ndotur
mjedisin pérreth ose duke siguruar 1éndé té paré pér té prodhuar pila nga
burime jo té géndrueshme (p.sh., pérmes pérdorimit té fuqisé punétore té
trafikuar ose fémijét né njé vend tjetér), mund té mos i pérmbush kérkesat
ESG té investitoréve pér vazhdim té investimit. Kjo éshté vecanérisht e
réndésishme né nxitimin drejt njé ekonomie me emetim té ulét té karbonit:
né njé standard té kohéve té fundit té té drejtave té njeriut t&é kompanive
mé té médha té energjisé sé ripértérishme, éshté konstatuar se asnjé nga
kompanité e analizuara nuk i pérmbushte plotésisht pérgjegjésité e saj pér
té mbrojtur té drejtat e njeriut si¢ pércaktohet nga UNGP-té. Kompanité
té cilat mund té pérmbushin objektivat sociale dhe mjedisore, duke marré
parasysh té drejtat e njeriut dhe ¢éshtjet mjedisore bashkérisht dhe né
ményré gjithépérfshirése, do té kené pérparési té garté konkurruese kur
béhet fjalé pér térhegjen e investimeve.k”!

55 Qeveria e Mbretérisé sé Bashkuar, Rregullatori i pérbashkét i Mbretérisé sé Bashkuar dhe
Task Forca TCFD e geverisé: Raporti i pérkohshém dhe udhérréfyesi’ (9 néntor 2020).
56 Kodi i Administrimit i Mbretérisé sé Bashkuar 2020; Agjencia Japoneze e Shérbimeve

Financiare, Finalizimi i Kodit t& Administrimit té Japonisé (Botimi i dyté i rishikuar).

57 Qendra Burimore e Biznesit dhe té Drejtave té Njeriut, ‘Energjia e Ripértérishme dhe
Standardi i té Drejtave té Njeriut’ (29 gershor 2020) né dispozicion né https://www.
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Listat e pérjashtimeve

Mé tej, fakti gqé disa nga kornizat e cituara mé larté jané vullnetare nuk
do té thoté se ato thjesht mund té shpérfillen. Investitorét po mbajné njé
géndrim gjithnjé e mé té ashpér ndaj mosrespektimit nga firmat gé marrin
investime, pérfshiré pérmes menaxhimit aktiv, votimit kundér vendimeve
té bordit, madje edhe me térhegjen nga investimi. Listat e pérjashtimeve
té investitoréve tani publikohen, duke u shkaktuar probleme potencialisht
té médha té reputacionit pér firmat. Njé hulumtim i botuar né Gazetén
Ndérkombétare pér té Drejtat e Njeriut dhe i bazuar né intervistat me
drejtuesit e bizneseve vuri né dukje se gjithnjé e mé shumé institucionet
financiare po i shikojné té drejtat e njeriut me té njéjtat thjerréza sikurse
rrezikun e krimit financiar kur i pranojné klientét.>®

Pér shembull, kompania holandez e sigurimeve dhe menaxheri i
aseteve Aegon tani i pérjashton firmat nga investimi i mundshém né
bazé té kategorive pérjashtuese ku pérfshihen ndryshimet klimatike,
biodiversiteti dhe shéndeti/mirégenia, si dhe angazhimi i pamjaftueshém
i firmés pas mospérputhjes me standardet globale. Lista e Aegonit 2021
pérjashton firma té ndryshme né rajonin e Ballkanit Peréndimor, duke
pérfshiré Badeco-Adria d.d. (BiH - duhan), Coka Duvanska Industrija A.D.
(Serbi - duhan), Holding Korporacija Krusik AD Valjevo (Serbia - armé), ITC
d.o.o. (BiH - kimikate), Stari Granicar d.o.o. (Kroaci - armé), dhe Tutunski
Kombinat A.D. Prilep (Magedoni e Veriut - duhan).b>!

business-humanrights.org/en/from-us/briefings/renewable-energy-human-rights-

benchmark/

58 Lise Smit et al. “Zelli i duhur pér té drejtat e njeriut né zinxhirét global té furnizimit: déshmi

nga praktikat e korporatave pér té informuar standardin ligjor” (2021) 25 (6) Gazeta
Ndérkombétare pér té Drejtat e Njeriut 945-973, 966.

59 Aegon Nederland NV, ‘Lista e Pérjashtimeve nga Investimet e Pérgjegjshme’ (1janar 2021).
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Qasjae Aegonpobéhet gjithnjé
e mé e pérhapur né industri:
Lista e pérjashtimeve té bankés
daneze Nordea citon njé varg

Listat e pérjashtimeve: Aegon

Kompania holandeze e sigurimeve
dhe menaxhuesi i aseteve Aegon

arsyesh pér pérjashtim, pérfshiré tani i pérjashton firmat nga
shkeljen e normave gé kané té investimet e mundshme né bazé
béjné me té drejtat e njeriut,[ té kategorive pérjashtuese.
ndérsa dega e administrimit té Lista e Aegon 2021 pérjashton
aseteve té kompanisé holandeze firma té& ndryshme né rajonin

t& sigurimeve NN Group, NN e Ballkanit Peréndimor.

Investment Partners, pérjashton
né ményré specifike firmat né bazé
té ‘shkeljeve té standardeve ndérkombétare té sjelljes sé biznesit.[®" Sé
fundmi, njé numér fondesh pensionale holandeze kané térhequr investimet
nga disa kompani kineze pasi u bén publike detaje mbi pérfshirjen e tyre
né shtypjen e ujguréve né provincén Xinjiang té Kinés.®2 Eshté e garté
se mospérmbushja e detyrimeve pér té drejtat e njeriut dhe praktikat
mé té mira gé po krijohen pér zellin e duhur (due diligence) né zinxhirin e
furnizimit mund té kené ndikime té prekshme né aftésiné e firmave pér té
térhequr dhe mbajtur investime.

60 Nordea, ‘Lista e Pérjashtimeve’ (Tetor 2021) né dispozicion né: https://www.nordea.com

en/sustainability/exclusion.

61 NN Investment Partners,’ Lista e Pérjashtimeve té& NN Group (2 néntor 2021) né dispozicion
né https://bit.ly/35PuNv6.
62 Frank Van Alphen, “Fondet pensionale holandeze largohen nga kompanité kineze

pér shkak té shgetésimeve lidhur me ujgurét” (21 maj 2021) né dispozicion né https://
www.ipe.com/news/dutch-pension-funds-exit-chinese-companies-over-uyghur-

concerns/10052947.article.
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4. Konteksti rajonal: Biznesi, té drejtat e
njeriut dhe mjedisi né Ballkanin Peréndimor

Shumé ¢éshtje urgjente né rajon, si diskriminimi né puné dhe mbrojtja
e pamjaftueshme e sinjalizuesve,®3 zbatimi joadekuat i standardeve té
shéndetit dhe sigurisé [né punél,’® puna joformale e pérhapurt®® dhe
praktikat e tjera gé mund té cojné né shkelje té rénda té té drejtave té
njeriut, kané njé dimension té biznesit dhe té drejtave té njeriut. Prandaj,
ekziston njé nevojé urgjente pér té analizuar se si standardet pérkatése
té vendosura nga instrumentet gé u diskutuan mé larté mund té vihen né
funksion né juridiksionet e Ballkanit Peréndimor né ményré gé té zhvillohet
njé gasje gjithépérfshirése dhe proaktive ndaj biznesit dhe té drejtave té
njeriut.

Deri mé sot, kompanité né rajon e kané menaxhuar ndikimin e tyre né
té drejtat e njeriut kryesisht pérmes kornizave té pérgjegjésisé shoqgérore
té korporatave (CSR), duke u fokusuar né veprimet vullnetare gé
kontribuojné né planin e tyre té biznesit.!*®! Ndonése kéto praktika jané té

63 Komisioni Evropian, Komunikimi mbi politikén e zgjerimit té BE-sé COM (2020) 660 final
(6 tetor 2020); S. Brada$, M. Reljanovi¢, |. Sekulovi¢, ‘Uticaj epidemije COVID-19 na polozaj
i prava radnica i radnika u Srbiji’ (Fondacija Centar za demokratiju i Kancelarija za ljudska
prava Ujedinjenih nacija, 2020) 46; M. Reljanovig, ‘Studim mbi zbatimin e ligjit kundér
diskriminimit né Serbi’ (Yucom 2018) 16; A. Papa, Z. Kongoli, ‘Standardet e Punés né
Shaipéri’ (2016).

64 Balcanosh, ‘Siguria dhe shéndeti né puné - Studim i Malit té Zi’ (16 néntor 2018); Komisioni
Evropian, Komunikimi mbi politikén e zgjerimit té& BE-sé COM(2020) 660 final (6 tetor
2020), Komisioni Evropian, 'Raporti pér Serbiné 2020’, SWD(2020) 352 final (6 tetor
2020) 95; Petar Bulat, Kenichi Hirose, Jovan Protic, ‘Siguria dhe shéndeti né puné né
sektorin e ndértimtarisé né Serbi’ (ILO 2018).

65 Banka Botérore, ‘Trendet e tregut té punés né Ballkanin Peréndimor: 2019 ‘(19 Mars
2019); Unija Podslodovaca Crne Gore (Unioni i Punédhénésve té Malit té Zi), “Ekonomia
Joformale né Mal té Zi” (2020).

66 Jernej Letnar Cerni¢, ‘Identifikimi i bizneseve dhe té drejtave té njeriut né Evropén
Qendrore dhe Lindore’ (Cambridge Core Blog, 2021)
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rekomandueshme, zhvillimet né agjendén e BHRE-sé té pérshkruara mé
lart tregojné se iniciativat e CSR-s& mé nuk mund té jené zévendésim pér
pérgjegjésiné e korporatave pér respektimin e té drejtave té njeriut dhe
standardeve mjedisore.

Pérvec késaj, zhvillimet paralele rregullative dhe investuese né Ballkanin
Peréndimor e rrisin nevojén pér té pérfshiré agjendén e BHRE-sé e cila
po evoluon me shpejtési. Késhtu, juridiksionet e Ballkanit Peréndimor po
pérballen me njé presion té vazhdueshém pér té vazhduar harmonizimin e
legjislacionit té tyre pérkatés me acquis e BE-sé, pérfshiré edhe até né lidhje
me biznesin dhe té drejtat e njeriut. Njé shembull i kétij trendi jané politikat e
BE-sé dhe vendeve gé jané duke u zhvilluar né fushén e zhvillimit té gjelbér
dhe ndryshimeve klimatike, pérfshiré Agjendén e Gjelbér pér Ballkanin
Peréndimor dhe Mekanizmin pér pérshtatjen e kufirit t& emetimit té karbonit,
té cilat do té kené njé ndikim té konsiderueshém né bizneset né rajon.t”)

Pérmé tepér, duke pasur parasyshnivelet e larta té papunésisé né rajonin
e Ballkanit Peréndimor - mé i larti né Evropé!®® - térhegja e investimeve
té huaja éshté béré prioritet si céshtje e politikés shtetérore, pér shkak té
kontributit té saj né zhvillimin rajonal. Derisa Ballkani Peréndimor po béhet
gradualisht njé vend alternativ pér firmat gé té vendosin operacionet e tyre
tregtare, ekziston njé numér proporcionalisht mé i madh i investimeve té
huaja direkte pér té cilat shtetet dhe firmat e rajonit duhet té konkurrojné.t%!
Por térhegja e investimeve gjithnjé e mé shumé shkon krahas respektimit
té provueshém té té drejtave té njeriut dhe standardeve mjedisore. Késhtu,
firmat e rajonit do té pérfitojné nga pérfshirja e agjendés sé biznesit dhe

67 Shih Deklaratén e Sofjes pér Agjendén e Gjelbér pér Ballkanin Peréndimor (10 néntor
2020); Komisioni Evropian, Mekanizmi pér pérshtatjen e kufirit t& emetimit té karbonit (14
korrik 2021).

68 Banka Botérore, Raporti i Rregullt Ekonomik pér Ballkanin Peréndimor, Nr. 19, Pranveré
2021 Rimékémbje e véshtiré.

69 Zoran Nechev, Marie Jelenka Kirchner,Koha pér té lévizur né Ballkanin Peréndimor: Si

mund té ndihmojé diversifikimi i zinxhiréve global té furnizimit né géndrueshmériné e BE-
s& Dokument i politikés Nr.9/2021 (Prill 2021).
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té drejtave té njeriut né planifikimin e tyre komercial me géllim gé té
vazhdojné térhegjen e investimeve té huaja - qé mbetet prioritet kryesor
pér geverité e rajonit.l’?

Pérvec térheqgjes sé investimeve, korporatat jané té interesuara né
pérmirésimin e performancés sé tyre lidhur me té drejtat e njeriut pér
arsye té reputacionit. Ka prova té shumta se politika e geverive né rajon
éshté duke u dhéné prioritet investimeve mé shumé se té drejtave té njeriut
dhe standardeve mjedisore, gjé gé ka cuar né skandale dhe sfida publike
qé kané pasur si bazé mjedisin dhe té drejtat e njeriut, sic éshté rasti me
fabrikén Yura né Serbi;’" digat e hidrocentraleve né lumin Kruscica né
Bosnje dhe Hercegoving; diga Buk Bijela né lumin Drinal’? né Bosnje
dhe Hercegoving; shkelja e té drejtave té njeriut nga Teleperformanca né
Shqipéri;'’*? puna joformale dhe e fémijéve né industriné e menaxhimit té
mbeturinave né Kosové;’* dhe fabrika Geox né Magedoniné e Veriut, e

70 Darko Marjanovic, Mihajlo Djukic, ‘Vendet e Ballkanit Peréndimor si njé destinacion térheqés
pér investime’, (2020) 53 (2) Analizé ekonomike: Hulumtim i aplikuar né tregjet né zhvillim.
71 Qendra Burimore pér Biznes dhe té Drejta té Njeriut, ‘Serbia: Punétorét e fabrikés
YURA Corp ankohen pér abuzime té pretenduara pérfshiré rrahje, ngacmime seksuale,
mosdhénie té pagave dhe mohim té lirisé sé tubimit, (4 korrik 2016) né dispozicion né

https://www.business-humanrights.org/en/latest-news/serbia-yura-corps-factory-

workers-complain-about-alleged-abuse-including-beatings-sexual-harassment-non-

payment-of- paga-mohimi-i-lirise-e-shogerimit/.

72 Pippa Gallop, ‘Vénia e ‘gurthemelit’ té& digés mbi Driné shogérohet me skepticizém dhe

protesta’ (BankWatch Network, 17 maj 2021) né dispozicion né https://bankwatch.org

blog/drina-dam-groundbreaking-event-met-by-scepticism-and-protests.

73 “Personi kontaktues francez i OECD-sé i bén thirrje Teleperformancés gé té shtojé
pérpjekjet pér té garantuar respektimin e té drejtave té njeriut dhe siguriné e punétoréve”

(Uni Global Union, 2 gusht 2021) né dispozicion né https://uniglobalunion.org/news

french-oecd-contact-point-calls-teleperformance-strengthen-efforts-ensure-

respect-human-rights.
74 Stuart Greer, “Nevoja e madhe pér té mbijetuar” i shtyn romét e Kosovés drejt riciklimit té

rrezikshém” (RFERL, 9 tetor 2019) né dispozicion né https://www.rferl.org/a/a/a-dire-

need-to-survive-drives-kosovo-roma-to-risky-recycling/30207749.html.
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cila akuzohet pér kushte té ké&qgija dhe shfrytézuese té punés.’>) Né tetor
2019, Banka Evropiane e Investimeve konfirmoi se kishte vendosur t& mos
vazhdonte me financimin direkt pér njé furré pér djegien e mbeturinave
komunale (incinerator) me kapacitet prej 340,000 tonésh né vit né Vinca
té Serbisé, pasi veté zelli i saj i duhur (due diligence) kishte konfirmuar
se projekti kishte mundési té ndérhynte né mundésiné e Serbisé pér té
pérmbushur objektivat e ekonomisé garkore té BE-sé pér riciklimin.l7¢!

Né fund, kundérthénia e kohéve té fundit gé ka dal nga prania e
kompanisé minerare Rio Tinto né Serbi shérben si njé pérkujtues i zymté se
vémendja e pamjaftueshme ndaj implikimeve t& mundshme né té drejtat
e njeriut dhe né mjedis té pérpjekjeve té bizneseve mund té rezultojné né
trazira shogérore, duke démtuar stabilitetin politik dhe siguriné né rajon.

Pavarésisht nga kéto shembuj negativé, éshté e réndésishme té theksohet
se disa investitoré t& médhenj né rajon, pérfshiré kompanité Telenor,!””!

75 Qendra Burimore pér Biznes dhe té Drejta té Njeriut, ‘Raportet flasin pér kushte té kégija
té punés né zinxhirét e furnizimit té képucéve né Evropén Lindore; jané pérfshiré edhe

pérgjigjet e kompanisé’ (2016) né dispozicion né https://www.business-humanrights.

org/en/latest-news/reports-allege-poor-working-conditions-in-shoe-supply-chains-

in-eastern-europe-company-responses-included/.

76 Qendra Burimore pér Biznes dhe té Drejta té Njeriut, “Njé e treta e huave té Bankés Evropiane
té Investimeve nuk i respektojné rregullat mjedisore dhe sociale” (2021) né dispozicion

né https://www.business-humanrights.org/en/latest-news/a-third-of-european-

investment-bank-lending-evades-environmental-and-social-rules-report-alleges/.
77 Telenor Group, ‘Menaxhimi i té& Drejtave té Njeriut’, né dispozicion né https://www.

telenor.com/sustainability/responsible-business/human-rights/mitigate
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Coca Cola,”® Delhaize,’?? Topi,®® Henkel,'®" dhe Michelin®? duket se i
pranojné praktikat mé té mira té standardeve té té drejtave té njeriut né
politikat e tyre, duke véné theksin te UNGP-té dhe pérdorimin e HRDD-sé
pér té identifikuar dhe trajtuar sfidat e té drejtave té njeriut. Prania e tyre
né Ballkanin Peréndimor jep mundési pér njé integrim dhe zbatim mé té
gjeré té té drejtave té njeriut dhe standardeve mjedisore né té gjithé rajonin
dhe njé ndryshim té prioriteteve afatgjata drejt theksimit té réndésisé dhe
géndrueshmérisé sé investimeve.

Né pérgjithési, edhe pse geverité e rajonit nuk e kané adresuar ende
plotésisht ndikimin e operacioneve té biznesit né té drejtat e njeriut dhe
mjedis, iniciativat e fundit ilustrojné fokusin e tyre mé té madh né kété
fushé. Aktualisht né rajon jané duke u zhvilluar shumé procese té reformave
qé synojné pérshtatjen e kornizave ligjore me standardet e BE-sé né kété
fushé. Pér shembull, rajoni ka filluar t& angazhohet né kété céshtje pérmes
futjes né zbatim té raportimit jo-financiar té korporatave®! dhe duke
marré parasysh kriteret sociale dhe mjedisore gjaté kryerjes sé aktiviteteve
té prokurimit publik.B¥ Megjithaté, duhet té& béhet shumé mé tepér pér

78 Kompania Coca Cola, ‘Politikat e té Drejtave té Njeriut’ né dispozicion né https:/www.

coca-colacompany.com/policies-and-practices/human-rights-principles

79 Jon Springer, “Ahold Delhaize identifikon prioritetet e té drejtave té njeriut” (Winsight Grocery

Business, 16 gershor 2020) né dispozicion né https://www.winsightgrocerybusiness.com

retailers/ahold-delhaize-identifies-human-rights-priorities.

80 Ball, ‘Té drejtat e njeriut’ né dispozicion né https://www.ball.com/human-rights.
81 Henkel, ‘Té drejtat e njeriut dhe standardet sociale’, né dispozicion né https:/www.

henkel.com/sustainability/positions/human-rights.
82 Michelin, ‘Respektimi i té Drejtave té Njeriut’, né dispozicion né https://www.michelin.

com/en/sustainable-development-mobility/for-people/respecting-human-rights/.

83 Pér shembull né Serbi, raportimi jofinanciar i korporatave éshté futur né zbatim pérmes
Ligjit pér Kontabilitet (Gazeta Zyrtare e Republikés sé Serbisé nr. 73/2019 dhe 44/2021).
Né Mal té Zi projektndryshimet né Ligjin pér Kontabilitet (qé aktualisht éshté né proceduré)
pérfshijné edhe ato pér raportimin jofinanciar.

84 Programi i sapo miratuar i Serbisé pér Zhvillimin e Prokurimit Publik (2019-2023) e

pércakton promovimin dhe inkurajimin e aspektit mjedisor dhe social né prokurimin
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https://www.henkel.com/sustainability/positions/human-rights
https://www.henkel.com/sustainability/positions/human-rights
https://www.michelin.com/en/sustainable-development-mobility/for-people/respecting-human-rights/
https://www.michelin.com/en/sustainable-development-mobility/for-people/respecting-human-rights/
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té arritur tek njé mjedis biznesi dhe investimi né té cilin parimi ‘mos béj
dém’ do té jeté standard themelor. Kjo pjesérisht do té pérfshijé fokusimin
né sferat e rregullimit ligjor gé tradicionalisht jané perceptuar si neutrale
né ¢éshtjet e mbrojtjes sé té drejtave té njeriut, si¢ jané prokurimi publik,
investimet, ligji tatimor dhe ligji pér korporatat/kompanité.

Sic &shté pranuar nga njé raport i kohéve té fundit mbi pérfitimet e mundshme
pér BE-né nga vendosja e zinxhiréve té furnizimit né Ballkanin Peréndimor, rajoni
né fund té fundit e déshiron anétarésimin né BE. Megjithaté, gasja e BE-sé e
bazuar né vlera ndaj politikés sé jashtme kérkon gé ajo té pérmbushé objektivat
e saj pér té drejtat e njeriut dhe mjedisin, si dhe objektivat e saj pér zgjerimin dhe
pavarésiné ekonomike té BE-sé. Kjo éshté béré vecanérisht e garté né njoftimin
e fundit t& BE-sé pér shtytjen e saj drejt infrastrukturés ‘Global Gateway’,
‘bashképunimi i bazuar né vlera’ i té cilés po paraqitet si kundérvénie térhegése
ndaj nismés kineze ‘Belt and Road’ (Njé brez, njé rrugé).'e®’

Investimi (i kushtézuar) i BE-sé& né Ballkanin Peréndimor, pra, éshté
‘investim né té ardhmen e pérbashkét dhe té orientuar kah vlerat e Evropés
si térési’.l¥”) Bizneset kané njé rol té réndésishém pér té ndihmuar rajonin
pér tu takuar me BE-né né gjysmé té rrugés.

publik si njé prej qéllimeve strategjike, dhe Ligji i Prokurimit Publik i vitit 2019 pérmban
dispozita gé kané té béjné me té drejtat e njeriut, pérfshiré edhe mundésiné e pérdorimit
té aspekteve mjedisore dhe sociale né té gjitha fazat e procedurés sé prokurimit publik.
85 B Sjafjell, ‘Si ligji i shogérive tregtare ka déshtuar né té drejtat e njeriut - dhe ¢faré duhet
béré pér kété’ 2020 5 (2) Revista Biznesi dhe té Drejtat e Njeriut 179-199.
86 Jorge Vallero, John Follain, Shtytja infrastrukturore “Global Gateway” té BE-sé si
kundérvénie ndaj nismés “Belt and Road” té Kinés (Bloomberg, 30 néntor 2021), né

dispozicion né https://www.bloomberg.com/news/articles/2021-11-30/eu-eyes-300-

billion-euro-infrastructure-push-to-challenge-china.

87 Zoran Nechev, Marie Jelenka Kirchner,Koha pér té lévizur né Ballkanin Peréndimor: Si

mund té ndihmojé diversifikimi i zinxhiréve global té furnizimit né géndrueshmériné e BE-
s&’ Dokument i politikave Nr.9/2021 (Prill 2021).



https://www.bloomberg.com/news/articles/2021-11-30/eu-eyes-300-billion-euro-infrastructure-push-to-challenge-china
https://www.bloomberg.com/news/articles/2021-11-30/eu-eyes-300-billion-euro-infrastructure-push-to-challenge-china
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5. Pérfundime

Harmonizimi i obligimeve né rritje té firmave pér té garantuar té drejtat
e njeriut me trysnité tregtare ka gjasa té jeté burim tensioni, vecanérisht
né njé rajon ku agjenda e BHRE-sé duhet té pranojé praktikat ekzistuese
dhe prioritetet lokale. Shpesh sugjerohet se vendet né zhvillim duhet t’i
japin pérparési rritjes sé shpejté ekonomike ndaj standardeve té BHRE-sé,
té cilat zakonisht z&né vend gendror vetém pasi njé vend té keté arritur
njé nivel té caktuar té zhvillimit socio-ekonomik. Gjithashtu, ndonése éshté
e vérteté gé njé numér né rritje i korporatave shumékombéshe po béhen
pjesé e agjendés sé BHRE-sé&, shumé prej tyre nuk jané té pérkushtuara
pérnjémend pér té promovuar kéto standarde né praktikat e tyre té
biznesit dhe i pérdorin kornizat jo aqg té rrepta rregullative né vendet
nikogire. Njé studim nga Joint Ethical Trading Initiative me mbi 1500
furnitoré e konfirmojé kété: blerésit shpesh bien ndesh me kérkesat e veta
té HRDD-sé né praktikat e tyre té blerjes, si¢ jané koha e prodhimit, cmimet
dhe specifikimet teknike, duke u kérkuar furnitoréve gé shpesh té pranojné
porosi nén kostot e prodhimit, gjé gé pastaj ua bén atyre té& pamundur té
paguajné paga me té cilat mund té jetohet, apo edhe pagat minimale.®

Eshté e garté se kérkohen pérpjekje t& médha pér té siguruar gé firmat
té mund té mbajné hapin me trysnité komerciale dhe né té njéjtén kohé té
mbrojné té drejtat e njeriut, té ruajné objektivat zhvillimore ekzistuese dhe
té pérmirésojné reputacionin e tyre dhe pérfitimin afatgjaté. Megjithaté,
lidhja ndérmjet nevojés pér té ruajtur dhe promovuar té drejtat e njeriut
dhe mjedisin, nga njéra ang, dhe rrethanave aktuale tregtare globale, nga
ana tjetér, po béhet mé e garté; ajo éshté kérkesé e konsumatoréve dhe
investitoréve por edhe ményré pér té eliminuar rrezikun né zinxhirét e
furnizimit dhe investime né njé kohé té njé pasigurie t& madhe nga rreziget
gjeopolitike, ndryshimet klimatike dhe Covid-19.t8°

88 Lise Smit et al., Studim mbi kérkesat pér té treguar zellin e duhur né téré zinxhirin e
furnizimit: Raporti pérfundimtar’ (Komisioni Evropian, 2020) 964.

89 Ekzistojné edhe rrezige né lidhje me fuqiné punétore gé lindin nga prania e Kinés né

Ballkanin Peréndimor, gé prekin punétorét dhe komunitetet lokale, si dhe punétorét
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Eshté e véshtiré t& vlerésohet ndikimi i pandemisé qé& éshté duke
vazhduar Covid-19 né agjendén e BHRE-sé. Pandemia ka nxjerr né sipérfage
pabarazi té médha brenda dhe ndérmjet shteteve, duke pérfshiré edhe BE-
né. Ajo ka demonstruar se sa bizneset e suksesshme mbéshteten né fuqiné
punétore té shéndetshme dhe né zinxhiré té pérbashkét té furnizimit, dhe
anasjelltas sa jané té cenueshme ato mjedise biznesi ku nuk mbéshteten
punétorét. Duke nxjerré né shesh kéto pabarazi dhe c¢éshtje sistemike,
pandemia vetém sa ka pérforcuar argumentet pér adoptimin e praktikave
té géndrueshme té biznesit, duke pérshpejtuar ndryshimin drejt, dhe duke
rritur vlerén e zotérimit té aseteve ESG né proces.

Ky punim éshté pérpjekur té ofrojé njé pasqyré té pérgjithshme té
|évizjes gé po rritet me shpejtési gé e sheh mbrojtjen e té drejtave té njeriut
dhe mjedisin si té pajtueshme me suksesin tregtar. Déshmi té shumta nga
praktika e biznesit tregojné se gasja tregtare e udhéhequr né ményré té
géndrueshme éshté sigurisht e mundur dhe paraqget té ardhmen e tregtisé
globale. Eshté e garté se treni drejt mbrojtjes sé detyrueshme dhe mé té
gjeré éshté nisur nga stacioni. Se a do té pérfitojné apo humbasin bizneset
nga ky fakt, do té pércaktohet nga momenti gé ata zgjedhin té hipin né kété
tren. Ata gé i zbatojné praktikat e mira herét dhe né ményré vullnetare do
té kené njé tranzicion mé pak té kushtueshém dhe do té gézojné pérparési
dhe mundési té shumta konkurruese. Firmat dhe shtetet qé vazhdojné ta
injorojné kété trend e béjné kété né dém té tyre.

emigranté kinezé né rajon. Njé tipar i pranisé sé Kinés né rajon ka gené pérdorimi i
marréveshjeve dypaléshe si ‘Ligji i Serbisé pér Konfirmimin e Marréveshjes pér Sigurimet
Sociale me Kinén’, sipas té cilit ligji kinez i punés zbatohet pér punétorét emigranté kinezé
né Serbi né pesé vitet e para té géndrimit té tyre. Edhe pse marréveshjet dypaléshe té
kétij lloji jané té zakonshme, kjo éshté e vetmja me njé kufizim té tille. Sasa Dragojlo “Si
té burgosur”: Punétorét kinezé né Serbi ankohen se po shfrytézohen’ (Balkans Insight,

26 janar 2021) né dispozicion né https://balkaninsight.com/2021/01/26/like-prisoners-

chinese-workers-in-serbia-complain-of-exploitation/.



https://balkaninsight.com/2021/01/26/like-prisoners-chinese-workers-in-serbia-complain-of-exploitation/
https://balkaninsight.com/2021/01/26/like-prisoners-chinese-workers-in-serbia-complain-of-exploitation/
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Lista e shkurtesave

Shkurtesa Anglisht
BHRE Business and human
rights, including
environmental protection
CEDAW Convention on the Elimination
of All Forms of Discrimination
against Women
CESCR Committee on Economic,
Social and Cultural Rights
CSR corporate social responsibility
ECHR European Convention
on Human Rights
ECtHR European Court of
Human Rights
ESG Environmental Social
Governance
EU European Union
HRDD Human rights due diligence
IACHR Inter-American Commission
on Human Rights
ICCPR International Covenant on
Civil and Political Rights
ICESCR International Covenant
on Economic, Social
and Cultural Rights
ILO International Labour

Organisation

MNE Multinational enterprise

Shqip

Biznesi dhe té drejtat e njeriut,
pérfshiré mbrojtjen mjedisore

Konventa pér Eliminimin
e té Gjitha Formave té
Diskriminimit kundér Grave

Komisioni pér té Drejtat
Ekonomike dhe Kulturore

pérgjegjésia sociale
e kompanisé

Konventa Evropiane e té
Drejtave té Njeriut (KEDN}))

Gjykata Evropiane e té
Drejtave té Njeriut (GJEDNj)

Qeverisje Sociale Mjedisore

Bashkimi Evropian

Zelliiduhur pér té
drejtat e njeriut

Komisioni Ndér-Amerikan
pér té Drejtat e Njeriut

Konventa Ndérkombétare pér
té Drejtat Civile dhe Politike

Konventa Ndérkombétare
pér té Drejtat Ekonomike,
Sociale dhe Kulturore

Organizata Ndérkombétare
e Punés

Ndérmarrje shumékombéshe
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Shkurtesa
NCP

NFRD

OECD

PRI

SFDR

TCRFD

UK
UN
UNGPs

Anglisht

National Contact Point

Non-Financial
Reporting Directive

Organisation for Economic
Cooperation and Development

Principles for Responsible
Investment

Sustainable Finance
Disclosure Regulation

Taskforce on Climate Related
Financial Disclosures

United Kingdom

United Nations

United Nations Guiding
Principles on Business
and Human Rights

Shqgip

Person Kontaktues
né Nivel Vendi

Direktivé Raportuese
Jofinanciare

Organizata pér Bashké&punim
dhe Zhvillim Ekonomik

Parimet e Investimit
té Pérgjegjshém

Rregullorja pér Zbulimin e
Financave té Qéndrueshme

Task Forca pér Zbulimet
Financiare lidhur me Klimén

Mbretéria e Bashkuar
Kombet e Bashkuara

Parimet Udhéheqgése té
Kombeve té Bashkuara pér
Biznesin dhe té Drejtat e Njeriut




Sustineri Partners

Sustineri Partners éshté themeluar nga njé grup ekspertésh gé besojné
né fuginé e kompanive pér té sjellé rezultate pozitive pér shogériné.
Kompania ofron késhilla strategjike pér organizatat private dhe publike se
si té pérfshijné standardet e géndrueshmérisé né vendimet, praktikat dhe
partneritetet e tyre. Puna e Sustineri Partners né mbéshtetjen e kompanive,
investitoréve dhe organizatave té tjera pérfshiné ¢céshtjet mjedisore, sociale
(té drejtat e njeriut) dhe geverisése, me ekspertizé té vecanté né céshtjet
si skllavéria moderne, barazia gjinore, standardet mjedisore, luftimi i
korrupsionit dhe geverisja e miré.

Qendra AIRE

Qendra AIRE éshté organizaté jo-geveritare specialiste gé& ofron
ekspertizé dhe késhilla praktike né lidhje me standardet ligjore té Bashkimit
Evropian dhe Késhillit té& Evropés, dhe ka pérvojé té vecanté né proceset
gjygésore para Gjykatés Evropiane té té Drejtave té Njeriut, ku ka marré
pjesé né mbi 150 ¢éshtje. Pér njézet vite me radhé, Qendra AIRE ka krijuar
njé reputacion té pashog né Ballkanin Peréndimor duke vepruar né té gjitha
nivelet e sistemeve té drejtésisé né rajon. Ajo ka bashképunim té ngushté
me ministrité e drejtésisé, gendrat e aftésimit ligjor, dhe me gjykatat
kushtetuese dhe supreme duke mbéshtetur dhe ndihmuar shtetin e sé
drejtés dhe projektet e reformave. Gjithashtu, Qendra AIRE bashké&punon
me sektorin e OJQ-ve né téré rajonin pér té ndihmuar fugizimin e reformave
ligjore dhe respektimin e té drejtave themelore.






